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 المقدمة: 

يعبر الميثاق الأخلاقي عن مجموعة من الممارسات الأخلاقية والقيم العليا والسلوكيات الفاضلة التي   

يتعين أن يتحلى بها العاملون في مجال التعليم فكراً وسلوكاً، وتترتب عليها واجبات أخلاقية يجب أن 

تهم وأعمالهم المختلفة ، وتحكم علاقاوالطلاب والإداريينتسود بين أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم 

 بالجامعة بهدف تعزيز انتمائهم لرسالة الجامعة والارتقاء بها والإسهام في تطوير المجتمع.

والجامعات باعتبارها مؤسسة ذات دور تعليمي وتربوي مسئولة عن نشر الأخلاق في سياستها   

 .اءوبممارستها وفي كل ما تدعو إليه، ومسئولة عن الالتزام الخلقي في الأد

وبالتالي من المهم أن يكون للمؤسسة الأكاديمية مجموعة من المعايير الأخلاقية التي تلتزم بها في 

 ميثاق مكتوب يتضمن تلك المعايير، ويكون مرجع ومرشد لهم وزيادة الرضا الاجتماعي.

التي  فالإنسان اليوم يواجه تحديات تؤثر في فكره ومشاعره وسلوكه، قد توجهه للتحلل من الضوابط

يرتضيها المجتمع وترتضيها الجامعة، ومن ثم يرتكب سلوكيات تتسبب في سوء علاقته بالمجتمع، أو 

تسهم في تدني ثقته بنفسه، أو تؤدي إلى ضعف تحصيل الطالب دراسياً، أو تسبب توتراً في علاقته 

بالواجبات التي يجب ـن يلتزم أما في حالة تحصنه بالأخلاقيات والتي يجب التحلي بها وتوعيته  بزملائه.

 بها، والحقوق التي يتمتع بها في كافة تفاعلاته في الحياة الجامعية والقوانين التي تنطبق عليه.
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 أولًا: الميثاق الأخلاقي لأعضاء هيئة التدريس

: المغزى من وضع ميثاق يحدد تعاملات عضو هيئة التدريس في المؤسسة الجامعية هو أهداف الميثاق

 تحقيق الأهداف التالية:

 توعية الأستاذ الجامعي بأهميته المهنية ودورها في بناء مستقبل وطنه. -1

 تشجيعه على الحرفية والامتياز في أداء المهام الموكلة إليه. -2

 الإسهام في تعزيز مكانة الأستاذ الجامعي العلمية والاجتماعية. -3

 ا سلوكاً في حياته.تحفيز الأستاذ الجامعي على يتمثل قيم مهنته وأخلاقه -4

 بنود الميثاق:

 الالتزام بأداء رسالة الجامعة ورؤيتها والمشاركة في تحقيق أهدافها. -1

 أن يكون قدوة لطلبته في الاحترام والانضباط في السلوك. -2

 أن يمتنع عن إعطاء الدروس الخصوصية تحت أي مسمى. -3

 الالتزام بالمسؤولية والأمانة تجاه مهنة التدريس. -4

 الآخرين بمختلف آرائهم، ونبذ التميز العنصري والتعصب القبلي.تقبل  -5

 العمل بروح الفريق الواحد داخل المؤسسة التعليمية، واحترام القوانين واللوائح. -6

الالتزام بمعايير الجودة في التعليم ، لا سيما المواد التي يقوم بتدريسها، والطرق  -7

 التدريسية التي يتبعها.

 التفكير المستقل، واحترام حرية التعبير.تشجيع الطالب على  -8
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 الموضوعية في التعامل مع الطلاب، ومراعاة الفروق الفردية بينهم. -9

 توجيه الطلاب نحو التعليم الحديث، ولا سيما التعليم الالكتروني. -11

 المشاركة في الندوات والورش وتقديم المشورة لمؤسسات المجتمع. -11

 الالتزام بأخلاقيات البحث العلمي. -12

المستمر للرفع من كفاءته المهنية، واكتساب مهارات جديدة بما لتدريب والتطوير ا -13

 يتمشى مع التقنيات الحديثة.
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 ثانياً: الميثاق الأخلاقي للموظفين

في المؤسسة الجامعية هو تحقيق  الموظفينالمغزى من وضع ميثاق يحدد تعاملات : أهداف الميثاق

 الأهداف التالية:

 يحمي الموظفين من ارتكاب سلوكيات تنافي قوانين ولوائح الجامعة.  -1

 توجه الموظفين بشأن كيفية التعامل بسلاسة، وتقديم الصورة الايجابية للمؤسسة. -2

 زيادة ثقة الموظف بالمؤسسة الجامعية التابع لها. -3

 تشجيع الموظف على التطوير المستمر في مجال عمله. -4

 

 بنوذ الميثاق:

  تحقيق رؤية ورسالة الجامعة وتحقيق أهدافها.المشاركة في -1

 الالتزام باللوائح والقوانين في القيام بمسؤولياتهم. -2

 التحلي بالقيم والأخلاق الحميدة داخل أروقة الجامعة وخارجها. -3

 الالتزام بالمظهر اللائق وحسن الهيئة. -4

 احترام مواعيد العمل وعدم الانشغال بأعمال أخرى أثناء الدوام. -5

 في أداء المهام. والإتقانالحرص على الدقة  -6

 الابتعاد عن جني المكاسب والأرباح الشخصية فيما يتعلق بعملهم. -7

 الحفاظ على مرافق الجامعة وترشيد استخدامها. -8

 معايير ثقافة العمل في الجامعة. والنزاهةجعل الأمانة والسرية  -9

 تقديم المساعدة لزملاء العمل والمراجعين من الخارج. -11
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المشاركة في الدورات التدريبية للرفع من مستوى كفاءته الأدائية في العمل ومواكبة  -11

 التطورات في مجال العمل.

 أن يمثل الجامعة خير تمثيل في النشاطات الداخلية والخارجية. -12
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 ثالثاً: الميثاق الأخلاقي للطالب

في المؤسسة الجامعية هو تحقيق  لطلابا: المغزى من وضع ميثاق يحدد تعاملات أهداف الميثاق 

 الأهداف التالية:

 أن يشعر الطالب بأنه عنصر مهم في الجامعة والمجتمع. -1

 معرفة الطلاب بحقوقهم وواجباتهم. -2

 يوضح اتجاهاً متوقعاً لسلوكيات الطلبة طوال فترة انتمائهم للجامعة. -3

 يشجع الطالب على التحصيل العلمي. -4

 أخلاقي ووطني تجاه مجتمعه.تبصيره بأن لديه التزام  -5

 بنوذ الميثاق:

 الطالب مهم وشريكاً فاعلًا في الجامعة. -1

 الالتزام بثقافة المجتمع فيما يخص اللباس المحتشم والسلوك الحسن. -2

أن يكون ملماً جيداً للثقافة المجتمعية وعادات المجتمع وتقاليده، عارفاً بمناسباته  -3

 الوطنية.

 وعدم الاستهتار بالوقت. الالتزام بمواعيد المحاضرات -4

  الابتعاد عن الإساءة للجامعة أو أحد كوادرها. -5

 التحلي باللباقة في الحديث والحوار مع زملائه ومدرسيه. -6

 احترام أعضاء هيئة التدريس وتقدريهم لسنهم وخبرتهم. -7

 القدرة على تبادل المنافع والخدمات مع زملائه الطلاب. -8
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 للجامعة والالتزام بتطبيقها.التزام الطالب باللوائح الداخلية  -9

 أن يضمن الطالب سرية بياناته ومعلوماته. -11

المشاركة في أنشطة الجامعة ، وبالأخص الأنشطة التي يتم فيها تمثيل الجامعة في  -11

 المجتمع وعلى مستوى الجامعات.

 

     

 

 

   


