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  2025  -  2024لجنة إعداد التقرير السنوي لكلية الاقتصاد جامعة سرت  

  المسمى الوظيفي   الصفة   الاسم 

  عميد الكلية   مشرف عام   د. جبريل عمر السائح 

  رئيس قسم الجودة وتقييم الأداء   رئيس اللجنة   أ. طـــــــــــاهر فرج إبراهيم 

  رئيس قسم التمويل والمصارف   عضواً   د د. محمد قاسم عبد اي 

  منسق الجودة عن قسم الاقتصاد   عضواً   محمد موسى    ب أ. عبد المطل

  منسق الجودة عن قسم المحاسبة   عضواً   أ. فاطمة علي مصباح  

  موظفة   عضواً   الأسود   م سمية عبد الرحي 

  موظف   عضواً   سالم سلامة بن هندر 
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  04  د ــــــــــــــــــــــة العميــــــــــــــلمـك

ـــــــــــــر  ـــــــــــ   05  ملخص التقريـــــــــ

ــــــة    06  نبذة عن الكليـــــــــــــــــــــــــــــ

  07  والرســــالـة والأهـداف ة ــــــالرؤي

ــــــــــي    08  الهيكـــــل التـــــنــظيمـــــــــ

  09  أعضاء مجلس الكلية 

  10  الأقسام والمكاتب ʪلكلية 

ـــزة  ـــــــــــ   11  الأعمـــــــــــال المنجـــــ

ــة   12  الأقســـــــــــــام العلميــــــــــــــــــ

  14  أعضاء هيئة التدريس ʪلكليــــة 

  17  الكادر الوظيفي ʪلكلية 

  18  وخدمة اĐتمع أنشطـــــــــة البحـــــث العلمي

ـــة    28  إحصائيات الطلبة في الكليــــــ

  31  إحصائيات الدراسات العليا ʪلكليـة 
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 التقᗫᖁر السنوي
2024-2025 

  

 عميد الكلية رسالة
  

 الزملاء الأعزاء، أبنائي الطلبة،
م،   2024/2025بكل فخر واعتزاز، نضع بين أيديكم التقرير السنوي للعام الجامعي   

شعاراً. إننا نؤمن في كلية الاقتصاد ϥن الإلهام ليس حالة وجدانية   "الإلهام"والذي اخترʭ له  
عابرة، بل هو قوة دافعة فعلية تحُدث أثراً ملموساً، وتخلق فرصاً من التحدʮت، وتحول الأفكار الطموحة إلى واقع  

  .أكاديمي وعملي يلمسه الجميع
في أروقة كليتنا، يتجسد هذا الإلهام في فضول طلابنا وعزيمتهم، وفي شغف أعضاء هيئة التدريس وتفانيهم، والأهم  

  .من ذلك، في الميثاق الأخلاقي الذي يجمعنا تحت مظلة قيمنا الراسخة: التعاون، التكاتف، الابتكار، والنزاهة
  م عامًا حافلاً ʪلإنجازات، شهدʭ فيه تجليات لا تحُصى لهذا الإلهام في أđى صوره:   2024/2025لقد كان عام  

  العليا الدراسات  مسارات  في  سيما  ولا  تحويلية،  تعليمية  برامج  في  انخراطهم  من خلال  طلابنا  Ϧلق 
  (الماجستير والدكتوراه)، مما يؤهلهم ليكونوا قادة الغد وصناع القرار.

  ،ت معقدةʮلكلية قيادة مسيرة البحث العلمي، بتقديم حلول مبتكرة لتحدʪ واصل أعضاء هيئة التدريس
  وأبحاث مؤثرة على الصعيدين المحلي والإقليمي.

  لتوسعʪ مج الدكتوراه في ادارة الاعمال والعلوم السياسية، مما يعُزز التزامناʭرزاً بـ برʪ ًشهد العام احتفالا
  المعرفي. 

  البناّءة حول النقاشات  على  التي شجعت  القيّمة  العمل  وورش  الندوات  من  سلسلة  الكلية  نظمّت 
  التحولات الاقتصادية الكبرى، لتكون الكلية منصة رائدة للحوار اĐتمعي والتفكير الاستراتيجي المشترك. 
إن هذه الإنجازات وغيرها التي يضمها هذا التقرير، هي ثمرة رؤية مشتركة وعمل جماعي. وهي تجسد التزامنا برسالة  

  الكلية: تقديم أفكار رائدة، وإنتاج بحث علمي مؤثر، والإسهام بفاعلية في بناء مستقبل أفضل. 
أدعوكم، وأʭ أتصفح معكم هذه المنجزات، أن تشعروا ʪلفخر ʪنتسابكم لهذا الصرح، وأن تجدوا في طيات هذا  

  التقرير ما يلهمكم لمزيد من العطاء والتميز.
  

  وفقنا الله جميعاً لما فيه خير لكليتنا ووطنا 
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 التقᗫᖁر السنوي
2024-2025 

  

  

  

م.  2025  -   2024يستعرض هذا التقرير تفصيلا لإنجازات وأنشطة كلية الاقتصاد بجامعة سرت خلال العام الجامعي  

  ويتناول التقرير المحاور الرئيسية التالية: 

  نبذة تعريفية عن الكلية. 

  الرؤية، والرسالة، والأهداف الإستراتيجية.  

  الهيكل التنظيمي للكلية وتشكيل مجلسها. 

  بيان بالأعمال والمهام المنجزة خلال العام.  

  الأقسام العلمية والبرامج الأكاديمية المتاحة.  

  إحصائيات أعضاء هيئة التدريس والكادر الوظيفي.  

  أنشطة البحث العلمي ومبادرات خدمة اتمع. 

  إحصائيات الطلاب (مرحلتي الإجازة الجامعية الأولى والدراسات العليا). 

برنامج   إطلاق  مقدمتها  في  يأتي  العام؛  هذا  خلال  النوعية  الإنجازات  من  حزمة  حققت  قد  الكلية  أن  بالذكر  والجدير 

  الدكتوراه في قسمي (إدارة الأعمال، والعلوم السياسية)، بالإضافة إلى استيفاء وتقديم ملف الاعتماد البرامجي. 
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 التقᗫᖁر السنوي
2024-2025 

  

 

الدراسي    العام  في  سرت  بجامعة  الاقتصاد  كلية  م، 1989/1990أُنشئت 

وامتدت مسيرتها حاملةً شعلة العلم والمعرفة عبر تاريخها الحافل؛ لتشارك نظيراتها 

اتمع  تقدم  لتحقيق  سعياً  البشرية،  الموارد  تنمية  في  ليبيا  في  العلمية  الكليات  من 

  ورفاهية الإنسان. 

تضم كلية الاقتصاد في رحابها ستة أقسام علمية متخصصة هي: (قسم المحاسبة،  

الإحصاء  قسم  والمصارف،  التمويل  قسم  الاقتصاد،  قسم  الأعمال،  إدارة  قسم 

حالياً   الأقسام  هذه  وتستوعب  السياسية)؛  العلوم  وقسم    )1037(والتأمين، 

طالباً وطالبة في مرحلة الدراسات    ) 157، و (طالباً وطالبة في المرحلة الجامعية 

  .العليا (ماجستير، دكتوراة) 

وتبذل إدارة الكلية وأعضاء هيئة التدريس بها قصارى جهدهم لتسخير شتى 

من   رفيعة  بمستويات  وتزويدهم  الطلبة،  أبنائنا  أيدي  بين  التخصصية  العلوم 

بكفاءة  والإنتاج  العمل  مجالات  خوض  من  تمكنهم  التي  والمهارات  المعارف 

واقتدار. كما تحرص إدارة الكلية على تذليل كافة الصعاب أمام طلابها، وتهيئة  

جميع الوسائل الكفيلة بإنجاح العملية التعليمية، بما يلبي معايير الجودة المعتمدة من  

وإقليمياً. محلياً  المتخصصة  العلمية    المراكز  أقسامها  خلال  من  الكلية  وتمنح 

المتعددة الدرجة الجامعية الأولى (البكالوريوس)، والدرجة العالية (الماجستير)  

  (الدكتوراة) في عدد من التخصصات المتاحة. والدقيقة 
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  "  كلية متميزة في العمل الأكاديمي بما يواكب المعايير الدولية للمساهمة في تحقيق التنمية المستدامة"  

السعي إلى تقديم تعليم وتعلم عالي الجودة وفقاً لأفضل المعايير الأكاديمية وتعزيز البحث العلمي الهادف إلى حل  " 

المشكلات الاقتصادية والمساهمة الفعالة في خدمة اĐتمع من خلال الاستشارات والتوعية والتعاون مع القطاعات  

  "   ةالمختلفة بما يدعم التنمية الاقتصادية والاجتماعي

 

 تحسين جودة التعليم والتعلم من خلال تطوير البرامج الأكاديمية بما يتلاءم مع احتياجات سوق العمل. -1
 . رفع كفاءة الأداء لأعضاء هيئة تدريس والكوادر المساندة ʪلكلية  -2
 . تحسين المرافق والبنية التحتية وتطوير خدمات الدعم التعليمي بما يحقق بيئة تعليمية ملائمة  -3
 تعزيز البحث العلمي والتعاون اĐتمعي لدعم التنمية الاقتصادية ومعالجة القضاʮ المعاصرة.  -4
  . تطبيق معايير ضمان الجودة لتعزيز التميز في الأداء الأكاديمي والإداري -5
 

 التميز: التميز في العمل الأكاديمي والإداري وخدمة اĐتمع.  . 1
الشفافية: وضوح كافة الإجراءات والسياسات الأكاديمية والإدارية بما يضمن إطلاع ومشاركة الأطراف ذات   . 2

 العلاقة. 
 الشراكة والتعاون: تعزيز قنوات التعاون والتواصل مع الأطراف ذات العلاقة.  . 3
 الجودة: العمل وفق معايير ضمان الجودة.  . 4
  الأمانة والنزاهة: الإخلاص في أداء الأعمال الأكاديمية والإدارية ونزاهة القائمين đا.  . 5
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 د. جبريل عمر السائح 
  عميد الكلية 

 

الديغة  حسن  د. عبد الله  
 رئيس قسم الاقتصاد

 الحراري  رعبد الناصد. 
 رئيس قسم إدارة الاعمال

 المبروك فرج عوض. أ
 لمحاسبة رئيس قسم ا

  محمد قاسم عبد اĐيد .  د
 التمويل والمصارف رئيس قسم  

 
 الزرقاء  يعمار عبد الهاد. أ

 الإحصاء والتأمين رئيس قسم  

  علي مصباح   معبد السلا.  د
 العلوم السياسية رئيس قسم  

 حمزة محمد الهوني. أ
 العام قسم الرئيس 

  فتحية ابوبكر ادريس.  د
 الدراسة والامتحاʭت رئيس قسم  
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 علي مفتاح البريشني . دأ.
 مدير مكتب الدراسات العليا 

 الواسع علي صالح. د
 مدير مكتب شؤون أعضاء هيئة التدريس

 ابوغالية  صالح امحمد. أ
 رئيس قسم الوسائل التعليمية 

 احمد الشريف عمار . د
 رئيس قسم البحوث والاستشارات

 ك محمد عمر عبد المال
 مدير مكتب الشؤون الإدارية والمالية 

 طاهر فرج ابراهيم . أ
 رئيس قسم الجودة وتقييم الأداء 

 محمد عمر القبي 
 مدير مكتب عميد الكلية 

 الشاطرميلاد عمر 
 مسجل الكلية 

 خليفة مسعود حسين 
 رئيس قسم النشاط الطلابي 
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 التقᗫᖁر السنوي
2024-2025 

  

  

  

تم الانتهاء من إعداد   ):2030-2025صياغة الخطة الاستراتيجية ( √
علمية  معايير  وفق  وضعت  والتي  للكلية،  الخمسية  الاستراتيجية  الوثيقة 

دقيقة تضمن مواكبة التطورات الأكاديمية العالمية، وتحديد الأهداف والرؤية  

  المستقبلية للمؤسسة. 

الاقتصادية)    √ الدراسات  (مجلة  الكلية  مجلة  تسجيل  الكلية في  نجحت 
) وفق التصنيف الرابع DOLJضمن دليل اĐلات الليبية الإلكترونية (

للبحوث  2024لعام   الرقمي  الحضور  تعزيز  هامة نحو  يعد خطوة  مما  م، 

  الصادرة عن الكلية وتسهيل وصول الباحثين إليها. 

لعام    √ التشغيلية  للرؤية الاستراتيجية، تم    ترجمةً  :2025اعتماد الخطة 

، والتي تتضمن مؤشرات قياس  2025إنجاز الخطة التشغيلية التفصيلية لعام  

واضحة والمشاريع  (KPIs) أداء  البرامج  تنفيذ  لضمان  زمنية  وجداول 

 .بكفاءة عالية

  

حققت    الارتقاء الرقمي والتصنيف الوطني Đلة الدراسات الاقتصادية: √

حيث  الأكاديمي،  والتميز  الرقمي  التحول  مسار  في  نوعياً  إنجازاً  الكلية 

دليل  تصنيف  ضمن  الصعود  في  الاقتصادية"  "الدراسات  مجلة  نجحت 

، لترتقي من التصنيف 2025) لعام  DOLJاĐلات الليبية الإلكترونية (

  %. 68الرابع إلى التصنيف الثالث، محققةً نسبة تقييم بلغت 

√  ) لعدد  متكاملة  ملفات  تقديم  البرامجي: تم  الاعتماد  برامج 6ملف   (

التعليمية  المؤسسات  واعتماد  جودة  لضمان  الوطني  المركز  إلى  علمية 

جودة  يضمن  الذي  الرسمي  الاعتماد  على  للحصول  سعياً  والتدريبية، 

  المخرجات التعليمية. 

قفزة نوعية في تصنيف معامل التأثير   مجلة الدراسات الاقتصاديةحققت    √

لعام   ارتفع مؤشرها  (  2025العربي، حيث  إلى  ). đذا 0.4362ليصل 

يعكس   مما  سرت،  بجامعة  العلمية  اĐلات  قائمة  اĐلة  تصدرت  الإنجاز، 

  جودة البحوث المنشورة والتزام اĐلة ʪلمعايير العلمية الرصينة. 

إنجاز الدراسة الذاتية: تم الانتهاء من إعداد "الدراسة الذاتية" المفصلة    √
، وهي خطوة جوهرية  2025) أقسام علمية لعام  6للبرامج الجامعية في (

تعكس قدرة الكلية على التقييم الذاتي المستمر وتطوير أدائها الأكاديمي 

  والإداري.

أبرمت الكلية مجموعة من الاتفاقيات   تعزيز الشراكات الاستراتيجية:  √
المعرفة  وربط  الطلبة،  لدى  التطبيقي  الجانب  لتعزيز  مؤسسات  عدة  مع 

للكلية ويرفع   الاستراتيجية  الأهداف  بما يحقق  العملية،  الأكاديمية ʪلخبرة 

  جودة مخرجات التعليم والتعلم. 

تم الحصول رسمياً على إذن مزاولة العمل ببرامج    إطلاق برامج الدكتوراه:  √

يقتصر   السياسية). ولم  (العلوم  الأعمال) و  (إدارة  الدكتوراه في تخصصي 

البرامج   هذه  تنفيذ  في  فعلياً  الكلية  بدأت  بل  الاعتماد،  على  الإنجاز 

 م. 2025 –م 2024واستقبال الباحثين خلال عامي 

نظمت الكلية حفلاً مهيباً لتخريج    حفل تخرج الدفعة التاسعة والأربعين:  √

) أكاديمية  49الدفعة  تظاهرة  في  الفخامة"،  "دفعة  اسم  حملت  والتي   (

واجتماعية جسدت ترابط الكلية مع منتسبيها، واحتفت بجيل جديد من 

  الكفاءات المؤهلة للمساهمة في بناء الوطن.

"نجحت الكلية في تنظيم المؤتمر العلمي   المؤتمرات والفعاليات العلمية:  √

الدولي الثالث بعنوان: (الإصلاح المصرفي والتحدʮت المعاصرة) تحت شعار  

م. وقد مثّل المؤتمر تظاهرة  2024'نظام مصرفي متين' خلال شهر ديسمبر  

أكاديمية دولية جمعت نخبة من الباحثين والخبراء، وهدفت إلى تقديم رؤى  

القطا  لتطوير  الراهنة، مما  علمية  التحدʮت الاقتصادية  ع المصرفي ومعالجة 

القضاʮ الاستراتيجية على  الكلية كمنبر رʮدي في معالجة  عزز من مكانة 

  المستويين الوطني والإقليمي." 

العلمية:  √ والفعاليات  البحث    المؤتمرات  إثراء  في  لمسيرēا  "استكمالاً 

العلمي  المؤتمر  بنجاح  الكلية  نظمت  الوطنية،   ʮالقضا ومعالجة  العلمي 

مايو  تقييم وإصلاح) في  ليبيا:  (النظام الضريبي في  بعنوان:  الرابع  الدولي 

الضريبية 2025 السياسات  لتقييم  م. وقد وفر المؤتمر فضاءً بحثياً رصيناً 

مق وتقديم  من الراهنة  نخبة  بمشاركة  المالي،  للإصلاح  علمية  ترحات 

تقديم  الفاعل في  الكلية  يعكس دور  مما  الأكاديميين والخبراء والمختصين، 

  الحلول العلمية لدعم الاقتصاد الوطني وتطوير مؤسسات الدولة." 
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  قسم الاقتصاد
الجامعي   العام  في  الاقتصاد  قسم  أحد  Ϧ1998/1999سس  ويعُدُّ  م، 

العلوم   مجال  في  المؤهلة  البشرية  الكوادر  إعداد  في  الرائدة  الأقسام 
الطلبة  القسم إلى تمكين  النظري والتطبيقي. ويهدف  الاقتصادية بشقيها 

متكاملة دراسية  خطة  خلال  اللازمة    من  والمهارات  العلمية  ʪلقدرات 
لمواجهة التحدʮت الوظيفية، والاستجابة لمتطلبات التطورات المتسارعة في 

والعملية. العلمية  أكاديمية   الميادين  ركيزة  بوصفه  القسم،  يساهم  كما 
الدراسات  إعداد  في  سرت،  جامعة  رحاب  في  الاقتصاد  بكلية  أساسية 
 ʮالقضا تعالج  التي  العلمية  الاستشارات  وتقديم  الرصينة،  والبحوث 

  الاقتصادية المعاصرة على المستويين المحلي والدولي. 

  قسم إدارة الأعمال
استقبل   الرائدة ʪلكلية، حيث  الأقسام  الأعمال من  إدارة  يعُدُّ قسم 

م. ويتطلع القسم  1993/1994أولى دفعاته مع بداية العام الجامعي  
إلى القيام بدورٍ متميز في إعداد وϦهيل كفاءات متخصصة في مجالات  
من   تمكنها  التي  المهنية  والقدرات  ʪلمعارف  مزودة  الإدارية،  العلوم 

  فسة في سوق العمل، والمساهمة الفاعلة في خدمة مؤسسات اĐتمع. المنا
كما يطمح القسم إلى الارتقاء بمستوى خريجيه من خلال إʫحة الفرصة  
عبر  وذلك  العليا،  الدراسات  مرحلة  في  العلمي  تحصيلهم  لمتابعة  لهم 

  تفعيل برʭمج الإجازة العالية (الماجستير).

  قسم المحاسبة 
الجامعي   العام  مطلع  مع  الاقتصاد  بكلية  المحاسبة  قسم  Ϧسس 

افتتاحه 1991/1992 يتم  علمي  قسم  أول  بوصفه  بذلك  ليُسجل  م، 
ʪلكلية. ومنذ نشأته، يبذل القسم جهوداً حثيثة لتحقيق أهدافه في مجالات 
الجهود   هذه  تكللت  وقد  الأكاديمية؛  والاستشارات  والتدريب،  التعليم، 

عمل ʪلكوادر المحاسبية والمالية المؤهلة والقادرة على تلبية  ϵمداد سوق ال
الحيوية. التخصصات  المتزايدة في هذه  القسم،    الاحتياجات  يواصل  كما 

من خلال نخبة من أعضاء هيئة التدريس، مساهماته الفاعلة في كافة المناشط  
أو   التدريبية  الجوانب  في  سواء  العمل،  سوق  يتطلبها  التي  والفعاليات 

  الاستشارية، تعزيزاً لدور الكلية في خدمة اĐتمع وتنمية البيئة. 

  قسم التمويل والمصارف 
العام الجامعي   التمويل والمصارف في  م؛  Ϧ2002/2003سس قسم 

والمصرفي.   المالي  القطاع  يشهدها  التي  المتسارعة  للتطورات  استجابةً 
المالية   العلوم  في  التخصصية  ʪلمعارف  الطلاب  بتزويد  القسم  ويعُنى 
والمصرفية، عبر برامج أكاديمية وتطبيقية صُممت وفق أحدث الأساليب  

يهدف القسم من خلال هذه البرامج    لمعمول đا في هذا اĐال.والمعايير ا
إلى Ϧهيل الطلاب Ϧهيلاً علمياً وعملياً متكاملاً، يمكّنهم من الانخراط  
المالية   المؤسسات  وبناء  تطوير  العمل، والمساهمة في  بفاعلية في سوق 

  والمصرفية الوطنية. 

  قسم الإحصاء والتأمين 
تطلعاً إلى تلبية متطلبات سوق العمل في قطاع التأمين ومجالات الإحصاء 

م 2004/2005التطبيقي المتخصص؛ بدأ العمل مع مطلع العام الجامعي  
على إعداد خطة علمية متكاملة لاستحداث قسم (الإحصاء والتأمين). 
ويهدف هذا القسم إلى Ϧهيل كوادر متخصصة مزودة ʪلمعارف والمهارات 

وقد توُجت     حليلية والمهنية التي تقتضيها طبيعة العمل في هذا اĐال.الت 
م، 2008/2009هذه الجهود ʪفتتاح القسم رسمياً مع بداية العام الجامعي  

المؤسسات   رفد  مسيرته في  ليبدأ  الطلبة،  من  دفعاته  أولى  استقبل  حيث 
  الوطنية ʪلكفاءات النوعية. 

  
  

  قسم العلوم السياسية 
يعُدُّ قسم العلوم السياسية أحد الأقسام التخصصية ʪلكلية، ويهدف 
السياسية القادرة على التعامل  إلى إعداد وϦهيل الكوادر والقيادات 
إلى  القسم  يسعى  ومسؤولية. كما  بكفاءة  المعاصرة  التحدʮت  مع 
على   ًʪإيجا تنعكس  التي  البشرية المستدامة  التنمية  المساهمة في تحقيق 

ورخائه.رفاه   التدريبية   اĐتمع  البرامج  تطوير  على  القسم  ويعمل 
المتخصصة في مجالات العلوم السياسية، بما يسهم في رفع كفاءة أداء  
العاملين في مؤسسات اĐتمع المختلفة. كما يضطلع القسم بدورٍ رʮدي  
المفاهيم الحديثة، وذلك من خلال   السياسية وتعميق  الثقافة  نشر  في 

لعلمية الهادفة إلى نشر المعرفة وتعزيز الوعي تنظيم الندوات والمؤتمرات ا
  السياسي الأكاديمي. 
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  ملاحظة   التخصص   البرʭمج 

  البكالوريوس

  مستمر  الاقتصاد

  مستمر  إدارة الأعمال 

  مستمر  المحاسبة

  مستمر  التمويل والمصارف 

  مستمر  الإحصاء والتأمين 

  مستمر  العلوم السياسية

  الماجستير

  " 2025  البرʭمج في عام  تفعيلإعادة  تم "  الاقتصاد 

  مستمر  إدارة الأعمال 

  مستمر  المحاسبة

  مستمر  التمويل والمصارف 

  مستمر  العلوم السياسية

  الدكتوراة 
  2024  الاعتماد والبدء الفعلي للبرʭمج للعام الجامعي   إدارة الأعمال 

  2025  الاعتماد والبدء الفعلي للبرʭمج للعام الجامعي   العلوم السياسية
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إدارة الاعمـــــال
20%

المحاسبــــــــــة
30%

الاقتصـــــــــــاد
10%

العلوم السياسية
20%

التمويل والمصارف
18%

الإحصاء والتأمين
3%

أعضاء هيئة التدريس حسب القسم

  توزيع أعضاء هيئة التدريس حسب الدرجة العلمية لكل قسم 
  الدرجة العلمية 

  
  القسم العلمي

  
  استاذ
  

استاذ  
  مشارك 

استاذ  
  مساعد 

  محاضر
محاضر  
  مساعد 

  اĐموع 

ــــــاد  ـــ   08  01  06  01  -  -  الاقتصــ
  15  02  03  03  05  02  إدارة الاعمـــــال

ـــــــة    24  03  10  06  03  02  المحاسبـــ
  14  01  10  -  03  -  التمويل والمصارف 
  02  01  -  01  -  -  الإحصاء والتأمين 
  15  02  06  03  04  -  العلوم السياسية 

  76  10  34  12  16  04  اĐموع 
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ذكور إناث

 تصنيف أعضاء هيئة التدريس من حيثُ الجنس 
  اĐموع   إʭث  ذكور  القسم العلمي

  08  5  3  الاقتصاد

  15  04  11  إدارة الاعمال

  24  08  16  محاسبة 

  14  01  13  تمويل ومصارف 

  2  0  2  الإحصاء والتامين 

  15  01  14  العلوم السياسية 
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 2025-2024أعضاء هيئة التدريس الذين تم ترقيتهم خلال العام 

  الاسم
  

  القسم 
  

  الدرجة العلمية 

  الحالية   السابقة 

  أستاذ مساعد   محاضر  الاقتصاد  د. عبد الله حسن الديغة 

  أستاذ مشارك   أستاذ مساعد   إدارة الاعمال  د. زينب عمر سالم 

  أستاذ مساعد   محاضر    إدارة الاعمال  د. محمد سليمان السيوي 

  أستاذ  أستاذ مشارك   المحاسبة     عبد الكافي أ.د. أشرف سالم 

  أستاذ  أستاذ مشارك   المحاسبة   علي مفتاح التائب  أ.د. 

  أستاذ مشارك   أستاذ مساعد   المحاسبة   أحمد الشريف أحمد عمار  د.

  أستاذ مشارك   أستاذ مساعد   المحاسبة   د. غزالة أحمد اشكال

  أستاذ مساعد   محاضر    المحاسبة    د. أبراهيم علي محمد أمشهر 

  محاضر  محاضر مساعد   المحاسبة    أ. فاطمة محمد الساعدي 

  محاضر  محاضر مساعد   المحاسبة    أ. عادل عبد الهادي السوداني 

  أستاذ مشارك   أستاذ مساعد   التمويل والمصارف    د. محمد قاسم عبد اĐيد 

  استاذ مشارك   أستاذ مساعد    التمويل والمصارف   د. محمد أبوخزام فرج 

  محاضر  محاضر مساعد   التمويل والمصارف   أ. أمحمد صالح أبوغالية 

  محاضر  محاضر مساعد    التمويل والمصارف    أ. ʭصر أحمد القنطري  

  أستاذ مشارك   أستاذ مساعد   لعلوم السياسية ا  د.الفيتوري صالح السطي 

  أستاذ مساعد   محاضر  لعلوم السياسية ا  أ. ميلاد محمد ميلاد الشاطر

  أستاذ مساعد   محاضر    العلوم السياسية   أ. سالم دينار علي 

  أستاذ مساعد   محاضر    العلوم السياسية   أ. رمضان سعيد عبد الهادي 
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 إʭث  ذكور 

 عدد الموظفين

 2025-2024إحصائية بموظفي الكلية لسنة 

25

18

ة ي لكل ا ة بموظفي  ي ئ   إحصا

  2025-2024لسنة    إحصائية بموظفي الكلية
  الوظيفة المنتدب اليها    عدد الموظفين

  موظفو المكاتب   موظفو الأقسام   ʭث  إ  ذكور  
25  18  11  32  

  موظف   43الإجمالي: 

  2025-2024لسنة    ʪلدورات التدريبية للكادر الوظيفي إحصائية 
  العدد المستهدف   عنوان الدورة

  1  التميز في العمل المؤسسي 

  2  إعداد وكتابة المراسلات الإدارية 

  1  تنظيم المؤتمرات والندوات 

  1  إعداد الموازنة التقديرية 

  1  الشخصية الإيجابية وصناعة النجاح 

  1  ميكروسفت أكسل 

  1  ميكروسفت ورد 
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  2025-2024أنشطة البحث العلمي بقسم الاقتصاد لسنة  
  مكان النشر   جهة النشر   أسماء الباحثين  عنوان البحث 

أثر الإنفاق التنموي على الناتج المحلي 
الإجمالي للقطاع غير النفطي: دراسة تطبيقية  

-1970على الاقتصاد الليبي خلال الفترة (
2022(  

  الديغة  د. عبد ƅ محمد

المؤتمر العلمي الثاني للمركز 
الليبي للدراسات ورسم  
  السياسات تحت عنوان: 

الاقتصاد الليبي المقدرات  
،  ورسم السياساتوالتحدʮت 

2024  

المركز الليبي 
للدراسات ورسم  

 السياسات 

التنبؤ بسعر صرف الدينار الليبي مقابل 
-2025الدولار الأمريكي خلال الفترة (

2030(  
  ʪستخدام طرق التمهيد الأسي 

  الديغة  د. عبد الله محمد
مجلة الدراسات المستقبلية، 
اĐلد الأول، العدد الأول  

32-44 ،2024.  
 جامعة سرت

دور البحث العلمي في تحقيق تنمية اقتصادية  
في اĐتمع المحلي "دراسة ميدانية من وجهة 
نظر الأكاديميين بكلية الاقتصاد بجامعة 

  سرت" 

  غانم شير ب أ. مغلية 
مجلة افاق اقتصادية /كلية  

الاقتصاد جامعة الخمس، يونيو 
2024  

جامعة المرقب،  
  الخمس

دور القطاع الزراعي في تحقيق التنمية 
المستدامة في الدولة الليبية: دراسة ميدانية  

  مدينة سرت.-على مزاولي النشاط الزراعي

أ. سليم عبد الله محمد  
  شادي

المؤتمر العلمي الدولي الأول  
للتنمية المستدامة وخدمة  
اĐتمع تحت شعار "نحو  

مستقبل شامل 
  2025/أكتوبر/29ومتوازن"

مركز خدمة 
اĐتمع وتنمية 

جامعة -البيئة 
  سرت 

الاستدامة وتعليم المحاسبي من وجهة نظر  
  الطلاب 

  "دراسة تطبيقية على الطلاب جامعة سرت"

اشم هأ. ماجدة محمد 
  المهشهش

المؤتمر العلمي الدولي الأول  
للتنمية المستدامة وخدمة  
اĐتمع تحت شعار "نحو  

مستقبل شامل 
  2025/أكتوبر/29ومتوازن"

مركز خدمة 
اĐتمع وتنمية 

جامعة -البيئة 
  سرت 

تطبيق نظام الصيرفة الالكترونية على أداء  أثر
القطاع المصرفي الليبي (دراسة ميدانية على  
عينة من موظفي المصارف التجارية بمدينة 

  سرت)

محمد   أ. سليم عبد الله
  شادي

  أ. حمزة محمد علي الهوني

  –مجلة الدراسات المستقبلية 
  2025جامعة سرت، ديسمبر 

مركز الدراسات 
 –المستقبلية 

  جامعة سرت
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  2025-2024لسنة    إدارة الاعمال أنشطة البحث العلمي بقسم 
  مكان النشر   جهة النشر   أسماء الباحثين  عنوان البحث 

الادارة اللوجستية كمدخل لتطوير ميناء سرت  
  .البحري

ابريك السنوسي  دد. سع
  ابورميله 

مجلة جامعة سرت للعلوم  
 1عدد  15مجلد  الانسانية،

  م.2025لسنة 
 جامعة سرت

متطلبات تطوير مطار القرضابية الدولي كمركز  
  لوجستي

ابريك السنوسي  دد. سع
  ابورميله 

مجلة الدراسات الاقتصادية 
  1عدد 8مجلد  سرت،جامعة 

  .م2025

  كلية الاقتصاد 
 جامعة سرت

دور المناطق الحرة في جذب الاستثمارات  
المنطقة الحرة   علىالخارجية (دراسة ميدانية 
  سرت)

د. سعد ابريك السنوسي 
  ابورميله 

جامعة   الآدابمجلة ابحاث كلية 
  2الاصدار  17سرت، اĐلد 
  م. 2025سبتمبر 

  جامعة سرت

رفع كفاءة اعضاء   على وأثرهالذكاء الاصطناعي 
  هيئة التدريس بكلية الاقتصاد جامعة سرت. 

د. سعد ابريك السنوسي 
  ابورميله 
  

مجلة دراسات الاقتصاد 
  ،والاعمال جامعة مصراتة

العام  02العدد  12،اĐلد 
  م.2025

  جامعة مصراتة 

إدارة التغيير وأثرها في تحقيق التنمية المستدامة  
  بمصنع القرضابية بمدينة سرت

  د. نجوى رمضان أمهنى سالم 
  د. مصباح سالم مفتاح

مجلة البحوث والدراسات  
  الاقتصادية 

اĐلد الاربعون العدد الخامس 
  م.2025عشر يونيو 

المعهد العالي  
للعلوم والتقنية  

  درنة

  د. نجوى رمضان أمهنى سالم   أثر الجينات التنظيمية على الإبداع التنظيمي
مجلة الدراسات الاقتصادية 

  2عدد  8مجلد  سرت،جامعة 
  .م2025

  جامعة سرت

تسويق البحوث العلمية كمدخل لتعزيز بناء 
  اقتصاد المعرفة بجامعة سرت

  سالم  د. نجوى رمضان أمهنى

مجلة جامعة سرت للعلوم  
  الإنسانية 

، يونيو 1، العدد 15اĐلد 
  م.2025

  جامعة سرت
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  2025-2024لسنة    المحاسبةأنشطة البحث العلمي بقسم 
  مكان النشر   جهة النشر   أسماء الباحثين  عنوان البحث 

Uncertainty and 
Corporate Carbon 

Performance  

  د. جبريل عمر السائح 
  أ. التايب الزروق التائب 

An International 
Investigation-2024 ,  

Heliyon 

Economic growth 
and carbon 

disclosure: Dose 
board composition 

matters  

  عمر السائح  لد. جبري
محمد   بعبد المطلأ. 

  موسي

Research in 
International 
Business and 
Finance, Vol 

  م2024،73

Elsevier 

أثر تطبيق مبادئ الحوكمة الضريبية  
على رفع كفاءة النظام الضريبي  

ميدانية على ادارات  (دراسةالليبي 
  الوسطى) مصلحة الضرائب ʪلمنطقة  

  د. علي مفتاح التائب 
مجلة جامعة سرت للعلوم  

، 1العدد  ،14اĐلد  الانسانية،
  م.  2024

  جامعة سرت

الرقابة على مدى التزام الشركة 
العامة للكهرʪء بممارسة المحاسبة  

  الاجتماعية 

د. سعاد عياش علي  
  امعرف 

المؤتمر الأكاديمي لدراسات 
الاقتصاد والاعمال في دورته 

  2024/السادسة، جامعة مصراتة

كلية الاقتصاد 
  جامعة مصراتة /والتجارة

أثر تقنيات المحاسبة الرشيقة في 
تسعير المنتجات ʪلشركات الصناعية  

الليبية " دراسة حالة شركة راس 
  لأنوف لتصنيع النفط والغاز" 

د. إبراهيم علي حمد 
  امشهر 

اĐلة الدولية للدراسات 
،  29، العدد8 دالاقتصادية. اĐل

  . 2024. وماي

المركز الديمقراطي العربي 
للدراسات الاستراتيجية  

- والاقتصادية المانيا
  برلين

معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام 
ودورها في الحد من الفساد المالي  
  ʪلتطبيق على ديوان المحاسبة الليبي 

د. إبراهيم علي حمد 
  امشهر 

  د. علي عمر الغزالي 

مجلة دراسات الاقتصاد والاعمال  
  2024/يونيو 1العدد  11اĐلد 

  جامعة سرت

أثر تطبيق مبادئ الحوكمة على رفع  
  (دراسةكفاءة النظام الضريبي الليبي 

ميدانية على ادارات مصلحة  
  الوسطى)الضرائب ʪلمنطقة 

د. علي مفتاح التائب  
  الغناي 

مجلة جامعة سرت للعلوم  
العدد  14الانسانية.. اĐلد 

2024،1.  
  جامعة سرت

مدى فاعلية وعدالة تقارير رفع 
كفاءة الموظفين والعاملين للحد من 
الفساد الإداري في الجامعات الليبية 

  دراسة حالة جامعة سرت

  عبد الكافي د.أشرف سالم أ.

المؤتمـر العلمي السنوي السادس 
لكلية القـانون أثر الفساد في بنـاء  

مؤسسـات الـدولة  
  . 2024،يوليو،29.الليبيـة

  القانون/  كلية
  سرت.جامعة 
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مدى مساهمة تقنية سلاسل الكثل 
BLOCKCHAIN    كأحد

أليات التحول الرقمي في تطوير مهنة 
المحاسبة وانعكاساēا على ممارسي  

  المهنة في ليبيا 

  عبد الكافي .أشرف سالم أ.د
  أ. فاطمة إمحمد الساعدي

كلية الاقتصاد والعلوم السياسية/  
مجلة دراسات الاقتصاد والاعمال،  

،  2، العدد11اĐلد 
  2024/ديسمبر

  جامعة مصراته 

  الحوكمة الضريبيةأثر تطبيق مبادئ 
على رفع كفاءة النظام الضريبي  

الليبي (دراسة ميدانية على ادارات 
  مصلحة الضرائب ʪلمنطقة الوسطى 

  عبد الكافيد أشرف سالم أ.
مجلة جامعة سرت العلمية، اĐلد 

  2024/يونيو 1، العدد14
  جامعة سرت

مقومات التحول الرقمي وتداعياته 
 -على وظيفة المراجعة الداخلية 

دراسة استكشافية في المؤسسات  
  الحكومية الليبية 

  امحمد احمد ةد. غزال
  اشكال 

مجلة الحكمة العالمية للدراسات 
الإسلامية والعلوم الإنسانية، 

  2024/و، ماي2، الرقم 7العدد 
 ʮجامعة ماليز  

دور نظم المحاسبة الذكية في تعزيز 
الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية 
والبيئية في شركات النفط: دراسة 
حالة شركة رأس لانوف لتصنيع  

  النفط والغاز ليبيا 

  أ.د.أشرف سالم عبد الكافي 

المؤتمر الدولي الاول التنمية  
المستدامة وخدمة اĐتمع نحو  

شامل مستقبل 
  2025/اكتوبر/29ومتوازن

مركز خدمة اĐتمع 
وتنمية البيئة جامعة 

  سرت 

تحدʮت تطبيق الحوسبة السحابية في  
  المصارف التجارية الليبية 

  أ.د.أشرف سالم عبد الكافي 
  بحث مشترك

  مؤتمر آفاق الذكاء الاصطناعي
  -دمجتمع متجد -تعليم ذكي
  2025/اكتوبر/18اقتصادواعد

مركز البحوث 
والاستشارات جامعة  

  مصراته 
معوقات تطبيق نظام المحاسبة 

الضريبية على التجارة الإلكترونية في  
ليبيا وأثرها على كفاءة التحصيل 

  الضريبي 

  أ.د.أشرف سالم عبد الكافي 
  مؤتمر الضرائب في ليبيا 

  الواقع والآفاق المستقبلية 
  2025مايو/ 10-11

كلية الاقتصاد/ جامعة 
  بنغازي

تقنيات التحول الرقمي وأثرها على 
فاعلية نظم المعلومات المحاسبية 
"دراسة ميدانية على المصارف 

  التجارية الليبية" 

  أ. طاهر فرج إبراهيم محمد 
كلية   -مجلة الدراسات الاقتصادية 

، العدد 8اĐلد  -الاقتصاد 
2025.2  

  جامعة سرت

محاسبة الاستدامة في تحسين سمعة  
الشركات" دراسة ميدانية على فروع  

  شركات التأمين في مدينة سرت"

أ. عادل عبد الهادي محمد  
  السوداني 

 8مجلة الدراسات الاقتصادية مجلد 
  . 2025/، أبريل1عدد 

كلية الاقتصاد /جامعة 
  سرت 

تحدʮت تطبيق المعايير المحاسبية في 
المشروعات الصغرى" دراسة ميدانية  

على مجموعة من المشروعات  
  الصغرى في مدينة سرت

  أ. عادل عبد الهادي محمد 
  أ. المبروك فرج عوض

مجلة جامعة بني وليد للعلوم 
 ،10الإنسانية والتطبيقية، اĐلد 

  2025.3العدد 
  جامعة بني وليد 
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مدى التزام المؤسسات الليبية العامة  
دراسة تحليلية لتقارير -بمبادئ الحوكمة

ديوان المحاسبة على قطاع الاستثمار 
والقطاع المصرفي خلال عامي 

2022-2023 .  

  أ. فاطمة علي اĐربي 
  أ. المبروك فرج عوض

اĐلد   -مجلة الدراسات الاقتصادية 
  2025.2العدد  -8

كلية الاقتصاد جامعة  
  سرت 

أهمية تطبيق الأمن السيبراني المحاسبي 
في المصارف التجارية الليبية (دراسة 

تطبيقية على المصارف التجارية 
  العاملة في مدينة سرت) 

د. علي مفتاح التائب 
  الغناي 

، مجلة الدراسات الاقتصادية، اĐلد 
  2025)1)، العدد (8(

  جامعة سرت 

المحاسبة الالكترونية ودورها في تحقيق  
التمثيل الصادق للمعلومات المحاسبية.  
دراسة ميدانية على مصرف الوحدة  

  الرئيسي وفروعه ʪلمنطقة الغربية.

  د. إبراهيم علي حمد امشهر 
اĐلد العاشر. العدد الاول الصادر 

  2025في ابريل 
جامعة الشهيد حمه 

  لخضر ʪلوادي 

مدى تطبيق نموذج عمليات الحوكمة  
)EDM في المصارف التجارية (

الليبية وفقا الإطار كوبيت 
)COBIT  دراسة ميدانية على) (

المصارف التجارية العاملة في مدينة  
  سرت)

 د. علي مفتاح التائب
  الغناي 

اĐلد  مجلة البيان العلمية المحكمة، 
  . 2025،مايو19العدد،7

  جامعة سرت 

أثر الادراك ϥهمية تقنيات الذكاء 
الاصطناعي على تحسين جودة تقارير  
المراجعة بديوان المحاسبة الليبي (دراسة 
استطلاعية من وجهة نظر المراجعين  

  ʪلإدارة الرئيسية 

د. علي مفتاح التائب 
  الغناي 

،  4العلمية، اĐلد مجلة جامعة فزان 
  2025،2العدد 

  جامعة فزان

دور حوكمة تكنولوجيا المعلومات في  
تحقيق الاستدامة الرقمية (دراسة  
ميدانية على المصارف التجارية في  

  مدينة سرت) 

د. علي مفتاح التائب 
  الغناي 

مجلة للعلوم الانسانية والاجتماعية، 
  .2025، للعام 6، العدد 3اĐلد 

  جامعة درنة 

دور تفعيل أليات الحوكمة ʪلهيئات 
الحكومية في تعزيز جودة الإيرادات 

  السيادية للدولة الليبية

د. علي مفتاح التائب 
  الغناي 

أ.عبدالسلام محمد 
  عبدالكريم 

المؤتمر العلمي الدولي التاسع كلية 
الاقتصاد "من الريع الى التنويع  

الاقتصادي في ليبيا الواقع 
 والتحدʮت وسياسات التحول"

  .2025ديسمبر 

  الخمس ،جامعة المرقب

دور الرقابة المصرفية لمصرف ليبيا 
المركزي في ضمان التزام المصارف 

التجارية بمتطلبات الحوكمة لمكافحة  
  غسيل الأموال 

  ن عبد الرحمعمر  يد. عل

المؤتمر الأكاديمي السابع لدراسات 
الاقتصاد والأعمال "بحوكمة 

 المؤسسات.الممارسات تبنى الثقة في 
  .2025 ديسمبر

كلية الاقتصاد جامعة  
  مصراتة 
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  2025-2024لسنة    التمويل والمصارفأنشطة البحث العلمي بقسم 
  مكان النشر   جهة النشر   أسماء الباحثين  عنوان البحث 

بعنوان آثر جودة الخدمات المصرفية الالكترونية  
على رضا العملاء في المصارف التجارية الليبية:  
دراسة ميدانية على عملاء مصرف الوحدة فرع 

  جامعة سرت

  أ. أمحمد صالح ابوغالية 

  د. محمد قاسم عبد اĐيد 

 مجلة الدراسات الاقتصادية
اĐلد السابع، العدد الثاني،  

  م.  2024شهر أكتوبر 

كلية الاقتصاد 
 جامعة سرت /

بعنوان تحليل هيكل الودائع في المصارف 
  التجارية في ليبيا خلال الفترة من 

  م.   2023 – 2012

  د. محمد قاسم عبد اĐيد 
  أ. أمحمد صالح ابوغالية 

المؤتمر العالمي الدولي الثالث  
جامعة   –لكلية الاقتصاد 

سرت (الإصلاح المصرفي  
والتحدʮت المعاصرة) انعقاد 

  2024ديسمبر  05 المؤتمر

 جامعة سرت

: مدى تطبيق المبادئ الأساسية لإدارة المخاطر 
المصرفية وفاعلية إجراءاēا وتدابيرها للحماية 

  من مخاطر الصيرفة الالكترونية. 

د. عبد الله محمد امهلهل.   
  أ. محمد علي عمر  

المؤتمر العالمي الدولي الثالث  
جامعة   –لكلية الاقتصاد 

سرت (الإصلاح المصرفي  
والتحدʮت المعاصرة) انعقاد 

  2024ديسمبر  05المؤتمر 

  جامعة سرت

التمويل الإسلامي في المصارف التجارية الليبية  
ودوره في تعزيز الشمول المالي (دراسة ميدانية 
  على المصارف التجارية العاملة في مدينة سرت) 

  .عليا الغناي حسنأ
مؤتمر الصريفة الإسلامية في 
ليبيا بين الواقع ومجالات 

  2025 التطوير،

مركز البحوث 
والدراسات  
الإسلامية  

  البيضاء 
مبادئ الحوكمة في المصارف التجارية الليبية  

وفاعليتها في الحد من المخاطر المصرفية (دراسة  
ميدانية على المصارف التجارية العاملة في مدينة 

  سرت)

  د. محمد ابوخزام فرج 

  أ. عليا الغناي حسن

مؤتمر مصراتة الدولي الثاني  
للعلوم الإنسانية  

  2025والتطبيقية/
  جامعة مصراتة 

دور النوافذ الإسلامية في تحسين الأداء المالي 
وخلق ميزة تنافسية للمصارف التجارية بمدينة  

  سرت "دراسة ميدانية من منظور الموظفين "
  على الواسع د. صالح

مجلة صدي الجامعة للعلوم 
المالية والإدارية، اĐلد الأول  

  2025العدد الثاني//

جامعة ليبيا  
  المفتوحة 
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  2025-2024لسنة    العلوم السياسيةأنشطة البحث العلمي بقسم 
  مكان النشر   جهة النشر   أسماء الباحثين  عنوان البحث 

Ϧثير مبدأ تصدير الثورة على السياسة الخارجية 

  الإيرانية تجاه المنطقة العربية 

د. محمد علي القذافي  

  الربيعي 

مجلة الدراسات الاقتصادية 

، العدد الأول أبريل 7اĐلد 

2024  

 جامعة سرت

  البعد الاستراتيجي لمنطقة الساحل والصحراء 
د. عبد القادر علي بشير 

  ابوستة 

مجلة الدراسات الثقافية وبحوث 

التنمية البشرية  

  2024الجزائر/يونيو/

 الجزائر

التدخل الدولي لحلف الاطلسي في الازمة الليبية 

بين مبدأ مسؤولية الحماية ومصالح الدول 

  الكبرى 

  . سالم دينار عليأ

مجلة الدراسات الاستراتيجية  

، العدد  6والعسكرية، اĐلد 

  2024، يونيو 23

المركز 

الديمقراطي 

  العربي /برلين

  أ.ميلاد محمد ميلاد الشاطر   دور المؤسسة الجامعية في تحقيق التنمية المكانية 
المؤتمر العلمي الدولي 

  2024الأول/

كلية الآداب 

  والعلوم زمزم 

مسارات تعامل السياسة الخارجية الروسية مع  

  2011التحولات السياسية في ليبيا بعد 

  .سالم دينار عليأ

  .ميلاد محمد ميلاد الشاطر أ

مجلة جامعة خليج السدرة  

للعلوم الإنسانية، العدد  

  2024الحادي عشر/ديسمبر 

جامعة خليج  

  السدرة
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     مجلة الكلية: 

  

  

Đʪلة  أعضاء هيئة التحرير  
 الصفة  الاسم الصفة  الاسم

 عضو هيئة تحرير  أ.د. صدام محمد آل خطاب  رئيس التحرير  أ.د. الطيب محمد القبي 
 عضو هيئة تحرير  د. ديرك ودجيت  مدير التحرير  د. سعاد عياش علي 

بوقشان  عبد الله د.  عضو هيئة تحرير  د. سليمان سالم الشحومي   عضو هيئة تحرير  
 عضو هيئة تحرير  أ.د. احمد ولد ʭفع  عضو هيئة تحرير  د. إبراهيم احمد ʪلخير 

  

  

  

  

الدراسات الاقتصادية"    ) Economic Studies Journal( تعُد "مجلة 

ليبيا.   في  سرت  بجامعة  الاقتصاد  عن كلية  تصدر  محكّمةً  أكاديميةً  مجلةً 

، وēدف إلى نشر البحوث العلمية الرصينة في  Ϧ2017سست اĐلة عام  

مختلف التخصصات الاقتصادية والإدارية والمالية، وذلك من خلال إصدار  

سن  نصف  بصفة  والإنجليزية  العربية  ʪللغتين  أصيلة  وأبحاث    وية.دراسات 

والمعاهد   الجامعات  مختلف  من  الباحثين  من  متميزةً  نخبةً  اĐلة  وتستقطب 

العليا، كما تعتمد في تقييم وتحكيم الأوراق العلمية الواردة إليها على كوكبة  

تشمل    من الأساتذة المختصين المشهود لهم ʪلكفاءة في الجامعات الليبية. 

في متنوعة  موضوعات  للمجلة  البحثية  والإدارة،    اĐالات  الاقتصاد، 

  والمحاسبة، والعلوم المالية، وغيرها من التخصصات ذات الصلة. 
ضمن جهود الكلية لتعزيز مسار التحول الرقمي والارتقاء بجودة النشر العلمي، حققت مجلة 'الدراسات الاقتصادية' إنجازاً             

من التصنيف الرابع إلى التصنيف الثالث بنسبة    2025) لعام  DOLJنوعياً بصعودها في تصنيف دليل اĐلات الليبية الإلكترونية (

مجلة وطنية مسجلة. وʪلتوازي مع هذا التقدم المحلي، حققت اĐلة    140) من بين 42%، لتحتل بذلك الترتيب (68تقييم بلغت 

ة اĐلات العلمية بجامعة سرت.  )، لتتصدر بذلك قائم0.4362بوصولها إلى (  2025قفزة نوعية في مؤشر معامل التأثير العربي لعام  

الرصين، مما ساهم في تعزيز الحضور الرقمي للبحوث الصادرة عنها وتسهيل  وتعكس هذه النتائج التزام الكلية بتطبيق معايير البحث  

  وصول الباحثين إليها محلياً ودولياً، ترسيخاً لمكانة الكلية كمرجع علمي رائد. 
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  جامعة سرت   – الأعداد الصادرة عن مجلة الدراسات الاقتصادية، كلية الاقتصاد           
  عنوان الموقع الالكتروني   عدد الأوراق   ʫريخ العدد   رقم العدد   رقم اĐلد

  

  السابع 
  https://journal.su.edu.ly/index.php/esj/issue/view/167  19  2024 ابريل  العدد الأول 
 https://journal.su.edu.ly/index.php/esj/issue/view/177  10  2024اكتوبر  العدد الثاني

  

  الثامن
  https://journal.su.edu.ly/index.php/esj/ar/issue/view/188  13  2025ابريل   العدد الاول 
  https://journal.su.edu.ly/index.php/esj/ar/index  22  2025أكتوبر   العدد الثاني

  2024تصنيف الأوراق البحثية Đʪلة حسب التخصص لسنة  
  عدد الأوراق المنشورة    التخصص 
  00  الاقتصاد 

  09 إدارة الأعمال 
  11  المحاسبة 

  05  التمويل والمصارف 
  04  العلوم السياسية 

  2025تصنيف الأوراق البحثية Đʪلة حسب التخصص لسنة  
  عدد الأوراق المنشورة    التخصص 
  08  الاقتصاد 

  09 إدارة الأعمال 
  15  المحاسبة 

  02  التمويل والمصارف 
  01  العلوم السياسية 
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  المؤتمرات والندوات وورش العمل: 

  الفئة المستهدفة   مكان الانعقاد  ʫريخ الانعقاد  عنوان النشاط العلمي   نوع النشاط

المؤتمر العلمي 
  الدولي الثالث 

الإصلاح المصرفي والتحدʮت  
تحت شعار "نظام   -المعاصرة 

  مصرفي متين "

ديسمبر،  05
2024  

بقاعة الدكتور غالب 
الطويل بكلية التربية 

  بجامعة سرت 

أعضاء هيئة التدريس والباحثين 
  ʪلجامعات محلياً واقليمياً 

المؤتمر العلمي 
  الدولي الرابع 

النظام الضريبي في ليبيا تحت شعار 
  صلاح" ا"تقييم و 

مايو،  17
2025  

  سرت  –فندق المدينة 
أعضاء هيئة التدريس والباحثين 

  ʪلجامعات محلياً واقليمياً 

  ندوة علمية
الدراسات المستقبلية الاستراتيجية 

  في اĐال السياسي 
يوليو،  08

2024  
  جامعة سرت 

 ،أعضاء هيئة التدريس
  المهتمين  ،الطلاب

  ندوة علمية
إحياء اليوم الوطني للدبلوماسية 

تحت عنوان "الأزمة الليبية وآفاق 
  المستقبل "

سبتمبر،  22
2024  

قاعة كلية التربية ــ 
  جامعة سرت 

 ،أعضاء هيئة التدريس
  المهتمين  ،الطلاب

  ندوة علمية
"أبرز التحدʮت التي تواجه 
الاقتصاد الليبي "التشخيص  

  وسبل المعالجة المقترحة "

ديسمبر،  09
2025  

قاعة الدراسات العليا  
  كلية الاقتصاد  -

 ،أعضاء هيئة التدريس
  المهتمين  ،الطلاب

  ندوة علمية

المصالحة الليبية لأهداف  
والتطلعات ـ الملتقى الأول  

للتجمع العام Đالس الحوار ـ 
  والمصالحة الوطنية 

يناير،   05
2025  

  مجمع المؤتمرات سرت
 ،أعضاء هيئة التدريس

  المهتمين  ،الطلاب

  ورشة عمل
منهجية البحث العلمي وتطبيقات  

spss  في العلوم الإدارية والمالية  
18 – 24  

  2025فبراير، 
قاعة الدراسات العليا  

  كلية الاقتصاد  -
طلاب  –أعضاء هيئة التدريس 

  الدراسات العليا 

  ندوة علمية
الأحزاب في ليبيا الواقع  

  والتحدʮت 
يوليو،  21

2025  
قاعة الدراسات العليا  

  كلية الاقتصاد  -
 ،أعضاء هيئة التدريس

  المهتمين  ،الطلاب

  ورشة عمل
دليل إعداد الدراسة الذاتية 

  للبرامج العلمية 
أغسطس،  20

2025  
قاعة الدراسات العليا  

  كلية الاقتصاد  -
  – رؤساء الأقسام العلمية 

  منسقو الجودة

  ورشة عمل
الخطوات العملية لتوصيف مقرر  
دراسي وفق نموذج مركز ضمان 

  الجودة 

أغسطس،  31
2025  

قاعة الدراسات العليا  
  كلية الاقتصاد  -

  – رؤساء الأقسام العلمية 
  منسقو الجودة

  ورشة عمل
كيفية إعداد دراسة جدوى 
  اقتصادية لمشروع اقتصادي 

ديسمبر،  16
2025  

قاعة الدراسات العليا  
  كلية الاقتصاد  -

 ،أعضاء هيئة التدريس
  المهتمين  ،الطلاب

  الاقتصاد والحياة   محاضرة توعوية
ديسمبر،  29

2025  
قاعة الدراسات العليا  

  كلية الاقتصاد  -
 ،أعضاء هيئة التدريس

  المهتمين  ،الطلاب

  ندوة علمية
أبرز التحدʮت التي تواجه 
الاقتصاد الليبي (التشخيص  

  وسبل المعالجة المقترحة) 

ديسمبر،  09
2025  

قاعة الدراسات العليا  
  كلية الاقتصاد  -

 ،أعضاء هيئة التدريس
  المهتمين  ،الطلاب
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 م 2025- 2024إحصـائية خاصة ʪلطلبة الجدد (ليبين ـ غير ليبين) للعام الجامعي 
  اĐموع الكلي   طلبة غير الليبيين   الطلبة الليبيين   القسـم

  اĐموع   إʭث  ذكور   اĐموع   إʭث  ذكور   اĐموع   إʭث  ذكور 
  334  156  178 10 8  2  324  148  176  العام

  12  9  3 0 0 0  12  9  3  العلوم السياسية
  طالبٍ  346  الإجمالي 

  

  
  

  

  

  

0

100

200

 قسم العلوم السياسية القسم العام

176

3

148

9

 إحصائية الطلبة الجدد حسب القسم و الجنس

 إʭث ذكور

0

500

 العلوم السياسية القسم العام

324

12

10 0

 إحصائية الطلبة الجدد حسب القسم والجنسية

 الطلبة الغير ليبيين الطلبة الليبيين
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 م 2025- 2024إحصـائية خاصة ʪلطلبة الدارسين (ليبين ـ غير ليبين) حسب الأقسام للعام الجامعي 

  القسـم
  اĐموع الكلي   طلبة غير الليبيين   الطلبة الليبيين 

  اĐموع  إʭث   ذكور   اĐموع  إʭث   ذكور   اĐموع  إʭث   ذكور 
  718  376  342 14 11 3  704  365  339  العام

  14  12  2 1 1 0  12  11  2  الاقتصاد 
  92  62  30 0 0 0  92  62  30  إدارة الاعمال 

  80  37  43 1 0 1  79  37  42  محاسبة 
  58  38  20 0 0 0  58  38  20  تمويل ومصارف

  42  27  15 0 0  0  42  27  15  الإحصاء والتامين 
  33 20 13  1  1  0  32  19  13  العلوم السياسية 

  طالب  1037  الإجمالي 
  

  

 cg  

  

  

  

0

500

إدارة  الاقتصاد العام
 الاعمال

تمويل  محاسبة
 ومصارف

الإحصاء 
 والتامين

العلوم 
 السياسية

342

2 30 43 20 15 13

376

12 62 37 38 27 20

  إحصائية ʪلطلبة الدارسين حسب القسم والجنس

 إʭث ذكور

0

1000

الإحصاء  فتمويل ومصار محاسبة إدارة الاعمال الاقتصاد العام
 والتامين

العلوم 
 السياسية

704

13

92 79 58 42 32

14 1

0 1 0 0 1

 إحصائية الطلبة الدارسين حسب القسم والجنسية

 الطلبة الغير ليبيين الطلبة الليبيين
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 م 2025-2024إحصـائية خاصة ʪلطلبة الخريجين (ليبين ـ غير ليبين) حسب الأقسام للعام الجامعي 

  القسـم 
  اĐموع الكلي   طلبة غير الليبيين   الطلبة الليبيين 

  اĐموع   إʭث   ذكور  اĐموع   إʭث   ذكور  اĐموع   إʭث   ذكور
  1  1  0 0 0 0  1  1  0  الاقتصاد 

  8  4  4 0 0 0  8  4  4  إدارة الاعمال 
  26  13  13 1 0 1  25  13  12  محاسبة 

  24  18  6  2  1 1  22  17  5  تمويل ومصارف
  2  1  1  0 0  0  2  1  1  الإحصاء والتامين 
  4 0 4 0 0 0  4  0  4  العلوم السياسية 

  خريجاً  65  الإجمالي 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

0

20

الإحصاء  فتمويل ومصار محاسبة إدارة الاعمال الاقتصاد
 والتامين

 سيةالعلوم السيا

0
4

13
6

1 4
1 4

13
18
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  إحصائية ʪلطلبة الخريجين حسب القسم والجنس

 إʭث ذكور
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  إحصائية ʪلطلبة الدارسين بمرحلة الدراسات العليا (الدكتوراة)
  وضع الطلبة 

  
  القسم العلمي

الطلبة  
  المقبولين 

الطلبة  
  المستمرين 

  ايقاف قيد 
الطلبة  
  المنقطعين

الطلبة  
  المنسحبين 

  الإجمالي 

  13   ـــ   ـــ   ـــ  06  07  قسم إدارة الاعمال
  06   ـــ   ـــ   ـــ   ـــ  06  العلوم السياسية قســـم 
  

  إحصائية ʪلطلبة الدارسين بمرحلة الدراسات العليا (الدكتوراة) حسب القسم والجنس 
  الاʭث   الذكور   البيان 

  09  04  قسم إدارة الاعمال
  01  05  قسم العلوم السياسية 

  

  

  

  

  

 

0
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

الاناثالذكور

 لجنسحسب القسم وا) الدكتوراة(إحصائية ʪلطلبة الدارسين بمرحلة 

 قسم العلوم السياسية قسم إدارة الاعمال
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  إحصائية ʪلطلبة الدارسين بمرحلة الدراسات العليا (الماجستير)

  البيان 
الطلبة  
  المقبولين 

الطلبة  
  المستمرين 

  ايقاف قيد 
الطلبة  
  المنقطعين

الطلبة  
  المنسحبين 

  الإجمالي 

  19  01   ـــ  02   ـــ  19  قسم الاقتصاد
  49   ـــ   ـــ  03  34  15  قسم إدارة الاعمال

  38   ـــ   ـــ  01  23  15  قســـم المحاسبــة
  42   ـــ   ـــ   ـــ  26  16  قسم التمويل والمصارف 
  08   ـــ   ـــ   ـــ  08   ـــ  قسم العلوم السياسية 

  

  ) حسب القسم والجنس الماجستيرإحصائية ʪلطلبة الدارسين بمرحلة الدراسات العليا (
  الاʭث   الذكور   البيان 

  8  11  قسم الاقتصاد
  24  25  قسم إدارة الاعمال

  20  18  قسم المحاسبة 
  24  18  قسم التمويل والمصارف 
  2  6  قسم العلوم السياسية 

  

  

  

  

11

25

1818

6

8

24

20

24

2

د ا ص ت ق لا ا م  س ل  ق ا م ع لا ا رة  ا د إ م  س ة  ق ب س لمحا ا م  س ل   ق وي م ت ل ا سم  ق
رف صا لم   وا

وم  ل ع ل ا سم  ق
ة ي س ا ي س ل   ا

ة  بمرحل رسين  ا د ل ا ة  ب طل ل ʪ ة  ي ئ حصا ير(إ جست ا لم و) ا قسم  ل ا   الجنسحسب 

حسب القسم والجنس الذكور) الماجستير(إحصائية بالطلبة الدارسين بمرحلة الدراسات العليا 

حسب القسم والجنس الاناث) الماجستير(إحصائية بالطلبة الدارسين بمرحلة الدراسات العليا 
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  إحصائية بمراحل الدراسات العليا (الماجستير)
  المرحلة 
  

  القسم العلمي
  مرحلة الخطة   الدارسين 

مرحلة  
  الكتابة 

مرحلة  
  المناقشة 

الطلبة  
  المنسحبين 

  الخريجين 

  02  00  02  15  13  21  قسم إدارة الاعمال
  12  00  00  08  08  22  قســـم المحاسبــة

  00  00  00  00  14  28  قسم التمويل والمصارف 
  00  00  00  00  00  19  قسم الاقتصاد

  00  00  00  00  06  02  قسم العلوم السياسية 
  

 "قسم المحاسبة"(الماجستير)  لبرʭمجقائمة ʪلرسائل التي تم اجازēا 
 اسم المشرف اسم الطالب عنوان الرسالة ر.ت

1  
دراسة أثر خصائص مجلس الإدارة على مستوى الإفصاح  

المحاسبي عن انبعاʬت الكربون: دليل تطبيقي من الصناعات  
  كثيفة الكربون قبل وبعد اتفاقية ʪريس للمناخ

  د. جبريل عمر السائح   خالد علي عبد الهادي هرويل

2  
دور الأليات الداخلية لحوكمة الشركات في تحسين أداء  
انبعاʬت الكربون _ دراسة تطبيقية على أكبر الدول 

  .العالمالمصدرة لانبعاʬت الكربون في 
  د. جبريل عمر السائح   محمد علي القمودي معبد السلا

3  
دور حوكمة تكنلوجيا المعلومات في تحسن جودة المعلومات  
المحاسبية وتحقيق الاستدامة الرقمية / دراسة ميدانية على  

  المصارف التجارية في مدينة سرت 
  د. علي مفتاح التائب  سالمه مصباح القدافي عون

4  
دور الحوسبة السحابية في تعزيز الرقابة الداخلية وتقليل  

دراسة ميدانية على المصارف التجارية  المحاسبية:المخاطر 
  الليبية ʪلمنطقة الشرقية

  سالم عبد الكافي أشرفأ.د   سهام عبد الباسط علي المعداني

5  
دور تكنلوجيا المالية كوسيلة في الحد من البصمة الكربونية 

دراسة حالة على عينة من   البيئية:لتحقيق الاستدامة 
  .الليبيةالشركات النفطية 

  سالم عبد الكافي أشرفأ.د   فاطمة محمد đيج

6  
متطلبات تطبيق تقنية سلاسل الكتل في القطاع المصرفي 

الليبي وأثرها في كفاءة وفاعلية مكوʭت نظام الرقابة 
  الداخلية

  سالم عبد الكافي أشرفأ.د   ضحى الغناي طلاق نصر 

7  
دور مبادئ حوكمة الجامعات في تحسين كفاءة الأداء المالي 

دراسة ميدانية على جامعات المنطقة   الليبية:ʪلجامعات 
  .الوسطى 

  د. امباركة سالم مصباح   عدʭن عبد الله علي 
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8  
أثر تقنيات التحول الرقمي على وظيفة المراجعة الداخلية في  

دراسة ميدانية على   المستدامة:تعزيز أهداف التنمية 
  .الشرقيةالمصارف التجارية الليبية في المنطقة 

  سالم مصباح  د. امباركة  أحمد عبد الرحمن ʪلقاسم

9  
مدى مساهمة تقنيات التحول الرقمي في تعزيز المحاسبة 

دراسة ميدانية من وجهة نظر المحاسبين   ليبيا:الحكومية في 
  العاملين في القطاع الحكومي في مدينة سرت

  حنان صالح محمد علي
  سالم عبد الكافي أشرفأ.د 

  

10  
أثر جودة المراجعة الخارجية في الحد من المخاطر غير 

دراسة ميدانية من   الليبية:النظامية في المصارف التجارية 
  وجهة نظر مراجعي الحساʪت الخارجين بمدينة طرابلس

  أ.د اشرف سالم عبد الكافي  سعيدة مفتاح محمد 

11  

Ϧثير المعدل لتنوع مجلس الإدارة في العلاقة بين الإفصاح  
دراسة   للشركة:المحاسبي عن انبعاʬت الكربون والأداء المالي 

تطبيقية على الشركات المشاركة في مشروع الإفصاح عن  
  الكربون 

  د. جبريل عمر السائح   مروة الغناي محمد ابودرʪلة 

12  
أثر تطبيق نظم المعلومات المحاسبية المحسوبة على جودة 

دراسة ميدانية على المصارف التجارية الليبية  المالية:التقارير 
  في مدينة سرت 

  د. احمد الشريف عمار   الجدي  نعبد الرحمزمزم الصغير 

13  
مدى مساهمة تقنيات التحول الرقمي في تطوير النظام 

دراسة ميدانية على أدارة مصلحة   الليبي:المحاسبي الضريبي 
  الضرائب المنطقة الوسطى 

  د. امباركة سالم مصباح   أحمد أحمد صالح خميس 

14  
Ϧثير المحاسبة عن رأس المال الفكري في تحقيق أهداف  

التنمية المستدامة: دراسة ميدانية على الشركات النفطية 
  الليبية 

  د. امباركة سالم مصباح   مبروكة سالم محمود محمد 

15  
تقنيات الذكاء الاصطناعي وϦثيراēا المتحملة على النظام 
الضريبي الليبي: دراسة حالة المصلحة العامة للضرائب  

  طرابلس
  رانيا فتحي علي الزيتوني 

  سالم عبد الكافي أشرفأ.د 
  

  

 "إدارة الأعمالقسم "(الماجستير)  لبرʭمجقائمة ʪلرسائل التي تم اجازēا 
 اسم المشرف اسم الطالب عنوان الرسالة ر.ت

  أ.د الطيب محمد القبي   ƅ عمران عبد الحكيم عبدا  معوقات تطبيق الإدارة الإلكترونية في جامعة سرت   1

2  
أثر التدوير الوظيفي على أداء العاملين في العيادة اĐمعة 

  سرت 
  أ.د علي مفتاح البريشني  اماني محمد حسين دحلان 
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 التقᗫᖁر السنوي
2024-2025 

  

  

  

 إحصائية ϥعداد المعيدين ʪلكلية

 العدد القسم
 الدارسين

 الخارج الداخل
   ـــ  03  03  الاقتصاد

   ـــ  02  02  إدارة الاعمال
   ـــ  01  01  المحاسبة 

   ـــ  07  07  التمويل والمصارف 
   ـــ  02  02  الإحصاء والتأمين 

  

  

  

يستعرض هذا التقرير حصاد الجهود المبذولة والخطوات التطويرية التي شهدتها كلية الاقتصاد بجامعة سرت    وختاماً، 

     .، مع تطلعاتنا لتحقيق المزيد من التميز الأكاديمي في العام القادم2025 –  2024خلال العام 

  .التقرير بحمد ا وتوفيقه، ونسأل ا السداد للجميع   انتهى 

 


