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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

 كلية القانوناعضاء هيئة التدريس بإجراءات  دليل
                   

 مقدمة                                            
               

ً لقرار اللجنة الشعبيةجامعة سرت، ب كلية القانونلقد تأسست   )سابقاً(العامة وفقا

ثم أصبحت من ضمن كليات جامعة ، جامعة بنغازي فرع  من ضمن م، فقد1991(لسنة745رقم)
لاحقة  في فترةبشأن إعادة تنظيم هيكلة الجامعات، وتم القرار المذكور اعلاه،  سرت بعد صدور

، ومنذ ذلك الوقت تعمل الكلية على نشر الثقافة ا في كل من الجفرة وبن جوادإنشاء فرعين له

القانونية في المجتمع، وإعداد الخريجين المؤهلين في مجال الدراسات القانونية للمساهمة في 
 تطوير المجتمع، ورفد سوق العمل بالمتخصصين في كافة فروع القانون.

أربع سنوات عدد  السنوي حيث يدرس الطالب خلال لمعتمد حاليا هو النظامونظام الدراسة ا

، نظرية وتطبيقيةوحدة دراسية ( 117بين إلزامي واختياري بوعاء زمني ) ادراسيً  ا( مقررً 41)
، بالإضافة إلى (20خلال السنة الدراسية امتحاناً نصفياً واحداً درجته )النظامي يمتحن الطالب 

ل التقييم المستمر من خلال المشاركات وإعداد البحوث وأوراق العمل، وفي ( درجات لأعما10)

وتكون درجة الطالب ، ( درجة70جرى الامتحان النهائي ودرجته من )نهاية السنة الدراسية ي  
يجب ألا تقل درجة وفي كل مقرر هي الدرجة التي يحصل عليها في الامتحان النهائي، المنتسب 

  (.%50)ن النجاح في كل مقرر ع

تمنح الكلية درجة الإجازة العالية بالإضافة إلى درجة الإجازة الجامعية الأولى )الليسانس( و
( مقررات دراسية 07وفق نظام المقررات الدراسية والرسالة حيث يدرس الطالب ) (الماجستير)

ن في السنة التمهيدية، بعد اجتيازه السنة التمهيدية يسجل الطالب رسالة الماجستير ضم

 التخصص الذي درس فيه.
برنامج تنفيذ في الكلية ، وشرعت وطالبةطالب  (1335)غ عدد خريجي الكلية منذ تأسيسها بل 

برنامج الجودة  فق متطلباتجميع الأقسام العلمية، وفي  2001مع مطلع عام الدراسات العليا 

أقسام ثلاثة لوقت الحالي في المطلوبة لذلك، وينفذ برنامج الدراسات العليا في االمعايير والمعتمد 
( رسالة 39د )وتم منح عدالقانون الخاص، قسم و ،القانون الدوليقسم و ،القانون العامهي؛ قسم 

ً ، ويعمل بالكلية في مختلف التخصصات ماجستير أربعة وعشرين عضو هيئة تدريس حاليا

 (03، وعدد )ل( موفد للدراسة بالداخ01، وعدد )ين( معيد04) خريجي الكلية،أغلبهم من 
رنامج بكلية في إطار ربط الدراسة النظرية بالتطبيق العملي تنفذ الوالخارج، موفدين للدراسة ب

بالإضافة إلى ، حتى تاريخ إعداد هذا الدليل (22)نسختها  حاكمة الصورية وصلت إلىالم

 .متخصصة في السابق ةعلميإلى ثلاثة مؤتمرات  هاتنظيم
امعية في الكلية لائحة الدراسة والامتحانات والتأديب للنظام ويسري على نظام الدراسة الج

، أما برنامج الدراسة 2019( لسنة 06السنوي الصادرة بموجب قرار مجلس الجامعة رقم )

العليا فيسري عليه لائحة الدراسات العليا بالكلية الصادرة بموجب قرار مجلس الجامعة رقم 
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وعي م2018( لسنة 07) في لائحة تنظيم التعليم العالي  الواردة الأحكام دادهماإع في، واللتان ر 
  م.2010لسنة  501رقم  –سابقاً  –الصادرة بقرار اللجنة الشعبية العامة 

وفي الختام أتوجه بالشكر لجميع منتسبي الكلية من أعضاء هيئة التدريس وموظفين على ما  

 والوصول بها إلى المكانة المنشودة. يةيبذلونه من جهود من أجل الرقي بالعملية التعليمية بالكل
 

 رؤية الكلية
 كون بيت خبرة  توإن كافة، طمح إلى التميز في إعداد الكوادر المتخصصة في مجالات القانون ت

 .في مجال الدراسات والاستشارات القانونية على المستوى المحلي والإقليمي

 

 رسالة الكلية
ة؛ فهي تسعى إلى خدمة المجتمع في مجال الدراسات تنبع رسالة الكلية من خلال رسالة الجامع

كافة فروع القانون،  فيحاجة المجتمع  سدمؤهلة من أجل والأبحاث القانونية، وخلق كوادر 

 قضايا المجتمع.المعرفة والبحث العلمي بما يخدم  المساهمة في إثراءو

 

 أهداف الكلية

مبادئ العدل والمساواة في  وادر المتخصصة والقادرة على إرساءتخريج الكإعداد و .1
 .المجتمع

لمساهمة بالدراسات القانونية المتخصصة بتطوير المجتمع ونشر ثقافة القانون ا .2

 وتوطينها.

 لتبادل الخبرات. القانونيةالبحوث ومراكز المناظرة التواصل الدائم مع الكليات  .3

 ذلك.المساهمة في توطين الدراسات العليا بالداخل وإعداد البرامج الخاصة ب .4

ين والباحثين وإعداد البرامج الخاصة رفع مستوى التنمية المهنية للموظفالعمل على  .5
 بذلك.

 لجهات العامة والخاصة بناء على طلبها.تقديم الاستشارات القانونية ل .6

 .للمساهمة في إثراء الفكر القانونيوالاعلام المختلفة الانفتاح على وسائل الاتصال  .7

 

 

 
أولى الحلقات التي تبدأ معها سلسلة إجراءات   الكليةهيئة التدريس ب شؤون أعضاءيعتبر مكتب 

( 22( من القرار رقم )35وبناء على نص المادة) بالكلية،خدمات أعضاء هيئة التدريس 

م، بشأن الهيكل التنظيمي للجامعات يتولى مكتب شؤون أعضاء هيئة التدريس 2008لسنة
 :التالية الإجراءاتو الاختصاصات،

  إجراءات استيفاء مستندات التعاقد والتعيين وإحالتها إلى الجهات المختصةاتخاذ. 
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  للاشتراطات التي ً إخطار الجامعة باحتياجات الكلية من أعضاء هيئة التدريس وفقا

 .تحددها  الكلية لاتخاذ إجراءات الإعلان عنها

 غ الجامعة عداد البيانات والإحصائيات الخاصة بأعضاء هيئة التدريس بالكلية وإبلاإ

 .بها

  اتخاذ إجراءات تمكين أعضاء هيئة التدريس الجدد من استلام أعمالهم وذلك بالتنسيق

 مع الأقسام العلمية المختصة وإبلاغ الجامعة بذلك.

  اتخاذ إجراءات إخلاء الطرف لمن أنهى عمله من أعضاء هيئة التدريس وإبلاغ

 الجامعة بذلك.

تفرغ العلمي لأعضاء هيئة التدريس بالكلية بعد بال المتعلقة الإجراءات كما يتولى المكتب اتمام

موافقة الأقسام العلمية ومجلس الكلية ومخاطبة إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس بشأن 

 .للسادة أعضاء هيئة التدريس التعريف  طاقاتب استخراج

  

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 يةالهيكل التنظيمي للكل                                     

 
 

  



 

5 
 

دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  
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 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

Ministry of Higher Education & Scientific Research 
 

 

 

              

    

 

 جامعة سرت

 

 

 
 

م2020/2120  

 
 
 
 

 جامعة سرت

 

 م     2021/20

 

 .بالجامعةالسيد / مدير إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس   

تقدم:اسم    ……………………الميلاد..................................................... تاريخ ... الم 

منهجية قبول عضو هيئة 

  تدريس
  



 

7 
 

دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

 ...…………..........................  رقم الهاتف: ...................... البريد الإلكتروني الوطني:الرقم 

 .................. التخصص .......................  العلمي:المؤهل .......................................

 . ق.........................................................الدقي

تقدم   ..........................................................إليهالقسم الم 

 : أتقدم  بهذا الطلب لغرض

......................................................................................................................................

............................................................................................................................. .........

......................................................................................................................................

............................................................................................................................. .........

......................................................................................................................................

.................................................. 

......................................................................................................................................

.... 

 

 والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته                                                    

 .............................................................. / مقدم الطلب

 ................................................................... / التوقيع

 .................................................................. / الموافق

 

 

 

 

 
 
 
 

 : ي عبأ من قبِل مدير مكتب )ش .أ. هـ. . ت(بالكلية

 . (في حالة عدم توفر المستند x يتم التأكد من أن الملف المقدم يحتوي على المستندات التالية  : )توضع علامة

 .متوفرغير متوفر المــستــــند ت ر.( 

  .طلب كتابي للعمل طرف الجامعةـ 1

  .إقامةشهادة ميلاد و ـ  2

  .صور شخصية 4ـ  3

 . ."الشهادة الصحية "حديثةـ 4

  .السيرة الذاتية للمعنيـ 5

  .نسخة طبق الأصل للشهادة الجامعية وكشف الدرجات من احدى الجامعات الليبية أو ما يعادلهاـ 6

  .نسخة طبق الأصل لشهادة الماجستير وكشف الدرجات والمعادلة المعتمدة ـ7

  .ل لشهادة الدكتوراه  "وكشف الدرجات إن وجد" والمعادلة المعتمدةنسخة طبق الأصـ 8

  .)كشف بالإنتاج العلمي للمعني )مع إرفاق نسخ من إنتاج الخمس سنوات الاخيرةـ 9

  .شهائد بالخبرة التدريسية وغيرها من المؤسسات التعليمية التي قام بالتدريس فيهاـ 10
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س من الضروري التقييد بالفترة المحددة  بالنسبة لأعضاء هيئة ( في الجدول أعلاه, لي9ملاحظة:   ) 

 .التدريس الجدد في حال عدم توفرها

 

ـعـتـمـد مدير مكتب ش.   ت ه. أ. ي ـ

 ...…………………………………………………: الاسم

 ...:........................................الموافق ................................... : التوقيع والختم

 

 ي عبأ من قبل أعضاء لجنة القسم, والمختصة بدراسة الملف 

 اسم المتقدم :...............................................

 تاريخ الميلاد:................................................

 .............................المؤهل العلمي :..................

 لدقيق :............................................التخصص ا

  الكلية المتقدم لها :.............................................

 القسم :.....................................................

 
 

 : أولاً/المؤهلات والخبرة 

  نعم                                          سم ؟هل المجال التخصصي للمعني يخدم اهتمامات القـ   1 

                                                                                                            لا      

                    هل المجال التخصصي للمعني من المجالات التخصصية التي بها أماكن شاغرة ؟ـ  2

  لا         نعم

                                                                                                                    

           هل تحصل المعني على بكالوريوس/ليسانس في مجال التخصص من كلية/جامعة معتمدة ؟ـ 3 

 لا         نعم

 

         نعم          صل المعني على ماجستير في مجال التخصص من كلية/جامعة معتمدة ؟هل تحـ    4

 لا 

 

         نعم                   هل تحصل المعني على دكتوراه في مجال التخصص من كلية/جامعة معتمدة ؟ـ  5

 لا 

 

       نعم                   ير ؟هل المؤهل الجامعي)بكالوريوس/ليسانس( مطابق للتخصص مع الماجستـ 6

  لا            

  

        نعم                                        هل مؤهل الماجستير مطابق للتخصص مع الدكتوراه ؟ـ   7

 لا 

  

     مقررات + أطروحة               تصنيف البرنامج الدراسي لشهادة الدكتوراه المتحصل عليها:ـ   8

   فقط  أطروحة
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)في حال الإجابة بـنعم , يرفق   لا         هل للمعني انتاج بحثي أو دراسات تطبيقية ؟          نعم -9

  (.نسخة من أهم البحوث أو الدراسات للمعني
 

م, )في حال الإجابة بـنع         لا         هل للمعني خبرة سابقة في التدريس الجامعي ؟     نعم  ـ 10

 (. يطلب من المعني إرفاق شهادة خبرة
 

     تصنيف البرنامج الدراسي لشهادة الماجستير المتحصل عليها:      مقررات+ رسالة/مشروع ـ 11

  مقررات فقط     رسالة  فقط  

أكثر                3أقل من           عدد البحوث المنشورة للمعني ؟                           لا شيءـ 12

 3من 

 

متوسطة      ضعيفة        لا يوجد لدراسات والبحوث ؟       تقييم نوعية وجودة القيمة العلمية لـ 13

      عالية  

 

      3أقل من      عدد المقررات الدراسية التي ترى اللجنة أن المعني باستطاعته تدريسها :  لا شيءـ 14

 . 3أكثر من 

 
 
 

 : فية عن المؤهلات العلمية والتقديرمعلومات إضا

  ليسانس                بكالوريوس                         : الدرجة الجامعية الأولى ـ1

. التخصص ........................................ السنة :.......................................

........... :................................القسم

 الجامعة:............................................... ..........................................:الكلية

........................ الدولة :...........................................................

  ...............ر.......................................التقدي

 

 : درجة الماجستير ـ  2

.............................. التخصص السنة :........................... التخصص العام :....

 ............................................الدقيق

......................الدولة............................الجامعة:...........................................................:الكلية

....................  

 ....................................................................التقدير

 

 : درجة الدكتوراه ـ 3

..... التخصص السنة :.............................. التخصص العام :............................

الدقيق....................................... 

الجامعة:..........................................الدولة....................................................................الكلية

....................... 

 .....................................................................: التقدير 
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............................................................................................................................. .........

......................................................................................................................................

............................................................................................................................. .........

......................................................................................................................................

............................................................................................................................. .........

......................................................................................................................................

............................................................................................................................. .........

......................................................................................................................................

............................................................................................................................. .........

......................................................................................................................................

............................................................................................................................. .........

......................................................................................................................................

............................................................................................................................. .........

.......... 

___________________________________________________________________

_______ 

  
 : أعضاء برئاسة وكيل الجامعة للشؤون العلمية على النحو التالي 5تتكون اللجنة من 

 . عضواً ومقرراً                                       مدير إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس •

 . رئيس القسم في تخصص مقدم الطلب•

 . عضو هيئة التدريس في تخصص مقدم الطلب من القسم المختص•

  . عضو هيئة التدريس من خارج جامعة سرت في تخصص مقدم الطلب•
 

 :ثالثاً/نتيجة التقييم  للسيرة الذاتية

 جــــــيد مقبــــــــول ضعـــيف

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

أستوفى المعني معايير الاختبار والقبول : (أعضاء اللجنة التخصصية )عضوي القسم + العضو الخارجي

    .(المنهجية تكمال التقييم وفقبالقسم, وسيتم اس

     .لـــــم يستوفــــي المعنـــــــي معايـــير الاختــــــــبار والقـــبول, ويوصــــى برفـــــــض الطــــــــــــلـب
 

 الاعتـمـــــــاد     
 

 : أسماء و توقيعات أعضاء اللجنة  التخصصية

 .......................................................  الاسم )رئيس القسم( :.................ـ  1

 ..................................................: التوقيع

 الاسم )عضو من القسم(  :...................................................................ـ  2 

 ..................................................: التوقيع  

 الاسم )ممتحن خارجي(:......................................................................  ـ 3

 ..................................................: التوقيع

 

 إجراءات إدارة الجامعة



 

11 
 

دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

 التوقيع سمغير متفق مع توصية لجنة الق متفق مع توصية لجنة القسم الصفة

    مقرر اللجنة ت/ هـ. أ. مدير إدارة ش.

    وكيل الجامعة / رئيس لجنة القبول

O  في حال الاتفاق مع توصية القسم, يتم استكمال المنهجية والتقييم النهائي, ثم تحال الإجراءات إلى لجنة

 .شؤون أعضاء هيئة التدريس بالجامعة

O تم مخاطبة المعني بمراسلة من إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس, في حال عدم الاتفاق مع توصية القسم, ي

 .وبصورة منه للجهات ذات العلاقة بالجامعة

 : ( أعضاء 5يعبأ من قبِل لجنة القبول المكونة من ) 

الهدف من هذه المقابلة هو تمكين أعضاء هيئة التدريس و رئيس لجنة المقابلة من التعرف على المتقدم 

 . لتعريف بنفسه  وتاريخه الأكاديميوإعطائه فرصة ل

 دون المستوى الفقرات التالية هي للملاحظة ومحاور للنقاش أثناء المقابلة الشخصية ر.ت

 مقبول 1

 جيد 3

5 

  الحضور في الموعدـ 1

  المظهر والثباتـ 2

  التعامل مع الأسئلة والثقة بالنفسـ 3

 (.ات علياالخبرة التدريسية لمقررات التخصص )جامعية/دراسـ  4

  .التدريس بالفروع الخارجية للجامعةـ  5

  .المعاملة والسلوكـ  6

  .الانتاج البحثي والقدرة على البحثـ 7

  .استعمال الوسائل التعليمية التقنيةـ 8

  .الالتزام والتعاونـ 9

  .التعامل مع بعض الحالات من الناحية العلمية والإداريةـ 10

  .......................................................................................................................:المقيم اسم

  التوقيع .................................................................................................................

 م20../......................../. ................الموافق:...................

عند الانتهاء من تعبئة فقرات التقييم اعلاه من قبل لجنة القبول, ي حال النموذج إلى إدارة شؤون أعضاء هيئة 

 التدريس بالجامعة للتحليل

 

 : ( أعضاء 5يعبأ من قبِل لجنة القبول المكونة من )  

 5               4            3          2       1 عناصر التقييم  ر.ت

 ممتاز       جيد        مقبول        ضعيف    ضعيف جداً      

  إعداد المادة العلمية -01

قدمة -02   مدى ترابط وتغطية المادة العلمية للمحاضرة الم 

  استخدام وسائل إيضاحية في عرض المادة -03

  علومات معبرةوضوح الشرائح واحتوائها على م -04

  طريقة الإلقاء -05
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

  سلامة اللغة والنطق -06

  الثبات وقوة الشخصية -07

  الاستعداد الجسمي والعقلي -08

   إتقان المادة العلمية -09

 القدرة على توصيل المعلومة -10

  التفاعل مع الأخرين اثناء العرض -11

 القدرة على الإجابة على أسئلة الأخرين -12

  لنقد والتوجيهقبول ا -13

 القدرة على الترجمة وإتقان اللغة الإنجليزية -14

قيّم اسم   .......................................................:الم 

  : .....................................................................:التوقيع

 م20:........../............/. ..... الموافق  

 

عند الانتهاء من تعبئة فقرات التقييم اعلاه من قبل لجنة القبول, ي حال النموذج إلى إدارة شؤون أعضاء هيئة 

  . التدريس بالجامعة للتحليل
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                    
 

 ..../......./.................مالتاريخ :... 
 

 ............................................................................السيد / رئيس قسم :.......

.... تاريخ الحصول عليها اسم مقدم البحوث أو المصنفات :.......................................الدرجة الحالية ..........................................

..............................................................................  

 أستاذ    أستاذ مساعد               أستاذ مشارك               الدرجة المطلوب الترقية لها : محاضر              

 .............................لدقيق :.......................................التخصص العام :............................................................................ ا

 لبحوث المقدمة لغرض الترقية .

 التاريخ مكان النشر عنوان البحث م

( 1نموذج رقم )   

 طلب ترقية لدرجة علمية
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

1    

2    

3    

4    

5    

 
 

 ى مؤهل علمي ؟هل سبق تقديم هذه البحوث لغرض الترقية في السابق أو كانت جزء من بحث مقدم لأجل الحصول عل .1

........................................................................................................................................................... 

 لك الذين بأقسام اللغات (هل كل البحوث المقدمة باللغة العربية ؟ ) يستثنى من هذا أعضاء هيئة التدريس غير العرب وكذ .2

........................................................................................................................................................... 
التحولات السياسية أو الاجتماعية أو الأقتصادية في ليبيا أو مدينة سرت ؟ )  هل البحوث  المقدمة مرتبطة بأولويات البحث في ليبيا أو مرتبطة بخطة التنمية أو .3

 يستثنى من ذلك بعض التخصصات( 

........................................................................................................................................................... 

هل البحوث تقع ضمن التخصص الدقيق للمتقدم ؟  .4

........................................................................................................................................................... 

 

 

 توقيع مقدم الطلب                                                                                   

.................................................................. 

 

    

  

 

 

 

 

 بيانات عامة :

 
 

 

  الكلــية    الاسم  

  القسـم  تاريخ الميلاد

  التخصص الدقيق    الجنســية 

 بيانات علمية :

 مكان الحصول عليه تاريخ الحصول عليه     المؤهل العلمي   

 درجة البكالوريوس / الليسانس 
  

( 2نموذج رقم )    

بطاقة بيانات عضو هيئة تدريس متقدم للترقية 

 لدرجة علمية أعلى 
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

 درجة  الماجستير
   

 درجـة الدكتوراه
  

 

تاريخ مباشرة العمل بعد الحصول على درجة الماجستير 

..................................................................................................... 

 .......................تاريخ مباشرة العمل بعد الحصول على درجة الدكتوراه ............................................................................

 

 

 

 

 التدرج الوظيفي :

 

 تاريخ شغل الوظيفة الوظيفة
 

الدرجة العلمية المتقدم للترقية 

 لها
 

  معيد

   محاضر مساعد  م الطلباريخ تقديت

   محاضـر

  أستاذ مساعد

 
 

 تاريــخ الاستحقـاق
 

  أستاذ مشارك
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

... من .......................... باستلام طلب الترقية إلى درجة :....................تفيدكم كلية :........................................قسم ........

مرفق معه السيرة ، .م ......./............./...... .... بتاريخ..............................................................................السيد / ........

 .لمقدمة لغرض الترقيةامن البحوث العلمية (  CD( نسخة ورقية + نسخة الالكترونية على )  1)...........(  ) الذاتية وعدد 
 

 التوقيع والختم  رئيس القسم  الاسم

 

 

 

 

 تحفظ مع الطلب 
 

............................................................................................................................................................................................................................

.................................................. 

 

 

 

 

( 3موذج رقم ) ن   

   إفادة باستلام ملف الترقية
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

........ من .......................... باستلام طلب الترقية إلى درجة :...............تفيدكم كلية :........................................قسم ........

مرفق معه السيرة ، .م ......./............./...... .... بتاريخ..............................................................................السيد / ........

 .المقدمة لغرض الترقيةمية من البحوث العل(  CD( نسخة ورقية + نسخة الالكترونية على )  1)...........(  ) الذاتية وعدد 

 التوقيع والختم  رئيس القسم  الاسم

 

 

 

 

 تسلم لعضو هيئة التدريس 

 

 

 

 

 

 

( 3نموذج رقم )    

 إفادة باستلام ملف الترقية  
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

 

   

     

 

 

 

 
 

 خاص بالقسم : ) يراعى الآتي ( 

 . ضرورة التقيد بالسرية المطلقة 
 . التقيد باتفاق تخصص المقيم مع تخصص المتقدم للترقية ،وأن يكون أعلى منه درجة علمية 
  . أى ملاحظـات بشأن البحوث واتفاقها مع التخصص الدقيق للمتقدم للترقية واستيفائه للمدة المقررة للترقية  تذكر أدناه 

......................................................................................................................................................

..............................      
......................................................................................................................................................

..............................    
 لجنة التقييم المقترحة :

 مــــسالا م
الدرجة 

 العلمية 

الجامعة التابع 

 لها
 رقم الهاتف الشخصي والبريد الالكتروني 

1    
 

 

2    
 

 

3    
 

 

4    
 

 

5    

 

 

             

 رئيس القسم المختص

 الاسم .......................................................

 ......................................التوقيع والختم :.
 التاريخ :....................................................

 يعتمد /                                                                            

 عميــــــــــد كليـــــــة                                                                                              
الاسم                                                                                                                        

....................................................... 

التوقيع والختم                                                                                                                                  
........:...............................  

التاريخ                                                                                                                                     

....................................................: 

 

 

( 4نموذج رقم )    

 لجنة التقييم المقترحة 
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الأسم .............................................................................................. الكلية 

...........................  
 

............القسم ........................................................... عدد الأوراق البحثية المقدمة ...............................  

.................الدرجة العلمية الحالية ......................................... تاريخ الحصول عليها .............................  

.................الدرجة العلمية المطلوبة للترقية .............................................................................................  
 

 أولاً : أرفاق السيرة الذاتية

 لا نعم         

 

  

 قية (( ) طلب التر 1ثانياً: ارفاق نموذج رقم ) 

 

 لا نعم        

 

 

 

 ( ) بطاقة بيانات ع هـ ت  ( 2ثالثاً : أرفاق نموذج رقم ) 

 

 لا نعم

 

 

 

 ( ) إفادة باستلام ملف الترقية(3رابعاً : أرفاق نموذج رقم )

 

 لا نعم

 

 

 

 ( ) لجنة المُقيمين المقترحة( 4خامساً : أرفاق نموذج رقم )

 

 نعم        

 

 

 لا        
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 سادساً : بحوث منشورة عن طريق المؤتمرات العلمية .

 ورقة بحث .  -

 المؤتمرات العلمية
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

  رسالة قبول الورقة بالمؤتمر . -

   رسالة حضور المؤتمر . -

 والبحوث المشاركة .  ك تيب أو مطوية المعلومات عن المؤتمر -

  

 مجلات العلمية . سابعاً : بحوث منشورة عن طريق ال

 

 .رسالة قبول الورقة البحثية للنشر  -

  ورة من الورقة البحثية ضمن المجلة .ص-

 صورة من واجهة المجلة العلمية .   -

 

 ثامناً : الكتب  . 

 . نسخة من الكتاب -
 

  والسلام عليكم .

 رئيس القسم المختص                                                                   
الاسم                                                                                           

.......................................................... 

التوقيع والختم                                                                                         

...............................................  
 

 

                                 
 

 

 

 

 

 

 المجلات العلمية

 الكُتب 

( 6نموذج رقم )    

 تقييــــم بحــــث
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

رقـم 
.....................................................................................................................................................الورقـــة...........

...... 
 

عنـوان 
......................................................................................................................................................الورقــة...........

..... 
..........................................................................................................................................................................

...................  

.لأسئلة التالية: التقييم يجب أن يكون دقيق وشامل ، بحيث يتناول المبررات و على الأخص يجيب على ا ملاحظة  
 
 
 
 
 
 

 

..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

................................................................................. 
 لا                      عم    ن                    الورقة مقبولة للترقية   

 

  ......................................التخصص الدقيق :......................درجته العلمية :...........................................أسم المقيم :..........

 

 

 

التوقيع                                                                                                                                

......:...................................................... 
 

......................................................التاريخ :......                                                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

 نموذج  تسليم بطاقة تعريف أعضاء هيئة تدريس

  

 

نت

ي

ج

ة 

ال

ت

ق

يي

م 

: 

  

 

نت

ي

ج

ة 

ال

ت

ق

يي

م 

: 

 ؟هل البحث في مجال تخصص الباحث  .1
وطرق البحث  هل أتبع الباحث قواعد النشر المتعارف عليها من حيث الالتزام بالأصول العلمية وأسلوب .2

 العلمي  وخطواته والتوثيق ؟
 هل النتائج المتحصل عليها تمثل إضافة للمعرفة في مجال التخصص ؟ .3
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

 

 

 بكلية.......................... عضو هيئة التدريس أنا الموقع أدناه/ السيد:..................................      

قسم:............................................................................:.............................................

افيدكم بأنني قد استلمت بطاقة تعريف خاصة بي  .م 20........ /20......................  للعـــــــــام الجامعــــي 

ائي من مكتب شؤون أعضاء هيئة التدريس بالكلية، ومع علمي بأنه لن يتم استكمال أي إجراء خروج نه

 أو نقل إلا بعد تسليم هذه البطاقة.

                                                                                                                                      

 .المستلم:...................................................................... توقيع

 

 اسم المسلم:........................................................................ 

 التوقيع:...............................................................................

......التاريخ:.......................................................................   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

 نموذج مباشرة عمل سنوية لعضو هيئة تدريس ) وطني (

م : ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالأس

.....................................................................................................................................

...................... 

 :الرقم الوطـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــني

.....................................................................................................................................

..................... 
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

 :الكليــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

.....................................................................................................................................

.......................  

القســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم: 

.....................................................................................................................................

.......................  

 :المؤهل العلمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــي

.....................................................................................................................................

......................  

التخصص العــــــــــــــــــــــــــــــــــــام: 

.....................................................................................................................................

......................  

التخصص الدقيـــــــــــــــــــــق: 

.....................................................................................................................................

......................  

الدرجة 

.....ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة:.................................................................................العلميـــ

......................................................................  

بلد 

ـــــــــــــــــــــــــــــــرج:..........................................................التخـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

..................................................................................................  

تاريخ مباشرة العمل )خاص بالكلية(: 

..................................................................................................................................

  

 توقيع 

 عضــــــــــو هيئــــــــة التـــــــــــدريس

................................................................................. 

 

 

 توقيع وختم

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــس رئيــــ

 القســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم 

................................................................................. 

 

 توقيع وختم 

عميـــــــــــــــــــــــــــــــــد 

 ـــــــــــــــــــــــــةالكليــــــــــــــــــــــــــــــ

................................................................................. 

 

 توقيع وختم

 مدير إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

................................................................................. 
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

  نموذج مباشرة عمل لعضو هيئة تدريس ) وطني ( لأول مرة

م : ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالأس

.....................................................................................................................................

...................... 

 :الرقم الوطـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــني

.....................................................................................................................................

..................... 

 :الكليــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

.....................................................................................................................................

.......................  

القســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم: 

.....................................................................................................................................

.......................  

 :المؤهل العلمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــي

.....................................................................................................................................

......................  

التخصص العــــــــــــــــــــــــــــــــــــام: 

.....................................................................................................................................

......................  
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

التخصص الدقيـــــــــــــــــــــق: 

.....................................................................................................................................

......................  

الدرجة 

........ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة:..............................................................................العلمي

......................................................................  

بلد 

ــــــــــــــــــــــــــــــــــرج:..........................................................التخــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

..................................................................................................  

تاريخ مباشرة العمل )خاص بالكلية(: 

...................................................................................................................................  

 توقيع          

 عضــــــــــو هيئــــــــة التـــــــــــدريس     

................................................................................. 
 

 

 وقيع وختمت

رئيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــس 

 القســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم 

................................................................................. 

 

 توقيع وختم      

عميـــــــــــــــــــــــــــــــــد      

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــةالكليـــ

................................................................................. 

 

 توقيع وختم

 مدير إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

................................................................................. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس
كشف طبي نموذج   

 خاص بعضو هيئة تدريس وطني
 20 ...: .........../ .........../ . الموافق                 اليوم ......................................             

 م



 

25 
 

دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

الرقم ............................................................................الاسم:......................................

:................................................. الوطـني  

..............................................................................................................................:الكلية

............................................................. 

 قرار الطبيب  تشخيص المرض

  

 

 

 توقيع وختم رئيس القسم

................................. 

 توقيع  الطبيب 

................................. 

 
 

  

     الخدمات الطبية بمستشفى أبن سيناء  

 التوقيع: .................................

 الختم: .................................

 اعتماد:                   

 مدير إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

............................................ 

                                                                    
 

 

 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

تعه دنموذج   

 خاص بعضو هيئة تدريس وطني
                      

 م 2021 التاريخ :         /        / 

 السيد / عميد الكلية .

  تحية طيبة وبعد..
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

الرقم .................  .......................السيدة:............................... /السيدأنا 

الوطني:................................................ الكلية 

:................................................................................. القسم 

ي بالجامعة بصفة عضو هيئة تدريس قد تم تعيين :..................................................................

. بقرار .....................................بكلية :.............................................

لسنة  ......................................................رقم :........................................:السيد

أقر بأني لا اشغل أي وظيفة أخرى بأي قطاع أو مؤسسة داخل ليبيا  ..........................................

يفيد ذلك في مدة أقصاها شهر من تاريخ توقيع هذا التعهد ،وفى حالة ثبوت عدم صحة  حضار مابإواتعهد 

فة المبالغ التي صرفت ذلك أتحمل كافة المسؤولية القانونية والمتمثلة في فصلى من الوظيفة ، واسترجاع كا

 دون وجه حق.

 وهذا إقرار مني بذلك والله على ما أقول شهيد .

.وتقبلوا منى فائق التقدير والاحترام  
 

               

.....................اسم عضو هيئة التدريس/....................  

.............................                    التوقيــــــــــــــــــــــــــــــــع /....................  

 التاريـــــــــــــــــــــــــــــــخ/...................................................

  .تم التوقيع على هذا التعهد بحضور السيد / مدير مكتب شؤون أعضاء هيئة التدريس بالكلية 

......................................................./مــــــــــــــــــــــــــــــسلا

...........................  

التوقيـــع 

............................................................والختــــــم/.............

.......  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

 نموذج طلب إجازة

بعضو هيئة تدريس وطني خاص  

القسم  ................................................................................................................ الكلية :........الاسم              

اتقدم إليكم بطلبي هذا  ......................................................الرقم الوطني :................. ..............................................:

 راجياً فيه منكم منحي إجازة لغرض :

 

 الزواج  
 

 الحج / العمرة
الوض 

 ع

طارئ 

 ة

 
 مرضية
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

افق ............./ المو.................................................اعتباراً من يوم .................. ......................................:.....لمدة          

/..........2021  

............................................................................................................................................................ملاحظات:

.................................................  

.........................................................................................................................................................................

.................................... 

ءات القسم :إجرا  

م. 2021لا مانع على أن يكون أول يوم مباشرة العمل بتاريخ............./ ........../         

تعذر منحه الإجازةي         

 توقيع وختم

 رئيس القسم العلمي

................................................................................................. 

 

 توقيع وختم

 عميـــــــــــــــــــــــــــــــــد الكليـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

................................................................................................. 

 إجراءات إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس:

لا مانع بناءً على اعتماد الكلية.         

يتعذر للأسباب        

  .....................................................................................................الآتية.............................................................

 توقيع وختم

 اء هيئة التدريسمدير إدارة شؤون أعض

......................................................................................... 

 اعتماد: 

 وكيل الجامعة للشؤون العلمية

................................................................................................ 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

شؤون أعضاء هيئة التدريس إدارة  
تعهد بعدم قفل أو نقل حسابنموذج   

 خاص بعضو هيئة تدريس وطني 
                                                           

. إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريسالسيد / مدير   

تحية طيبة وبعد.   
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

 /السيدأنا اتقدم 

................................................................................................السيدة:............................

......... 

عضو هيئة تدريس 

.......بكلية:.......................................................................................................................

..  الرقم الوطني:..................................................... بطلبي هذا أملاً فيه الموافقة على منحي ...

رسالة تعهد بعدم نقل أو قفل حساب علماً بأنني لدي حساب 

بمصرف:...................................................................... تحت حساب 

......................................................( وأتعهد بدوري الشخصي بسداد ما علي من التزام اتجاه رقم)....

 المصرف وإدارة الجامعة لا تتحمل أي مسؤولية عن التزامي اتجاه المصرف.

 وتقبلوا منى فائق التقدير والاحترام

.. .......................................................:مـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــسالا

التوقيــــــــــــــــــــــــــــــــع:..........................................................                    

 ...............التاريـــــــــــــــــــــــــــــــخ:.............................................

 مدير إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس  

................................................................................التوقيـــــــــــع:  

...............................................................................التاريــــــــــــخ:  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

  نموذج بطاقة معلومات

 خاص بعضو هيئة تدريس وطني 
 

م ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــسالا .1

: ـي ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاعـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرب

................................................................................................................................ 

م الأم ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاس .2

:  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــيلاثـــــــــــــــــــــــــــــــــــــث

................................................................................................................................ 
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

ان ـــــــــــــــــــــــــــــــــخ ومكــــــــــــــــــــــــتاري .3

 لاد :ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالمي

................................................................................................................................ 

 رة :ـــــالحالة الاجتماعية وعدد أفراد الأس .4

................................................................................................................................ 

الكلية  .5

...............................القسم:.......................................................................................................

..................................... 

 المؤهلات العلمية وتاريخ ومكان الحصول عليها . .6

 ............................................... :  درجة البكالوريوس / الليسانس. 

 ............................................................................:  درجة الماجستير 

 ............................................................................: درجة الدكتوراه 

 .....................................: مدة الخبــــــــــــــــــرة........................................... 
 

الدرجة العلمية الحالية وتاريخ شغلها :  .7

................................................................................................................................. 

م ـــــــــــــــــــــــــــــرقال .8

 :ــــــــــــــــــنيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالوطــــ

.................................................................................................................................... 

مكــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــان  .9

الإقامـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة : 

..................................................................................................................................... 

ارضـــــــي(  –رقم الهاتف )محمــــــــــــــــــــول  .10

............................................................................................................................:............ 

أقر أنا السيد / السيدة : 

.....................................بصحة كافة ...............................................................................

 المعلومات المذكورة أعلاه . 

 

 التوقيع.................................................................................  
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

 

 

 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس
إفادة لاستخراج بطاقة المكتبةنموذج   

تدريس وطني خاص بعضو هيئة  

                      

. مدير إدارة المكتبات /السيد  

 تحية طيبة وبعد .

ـــــــــــــــأن  ــــــــــــــدريس بــ ـــــــــــــــة الت ـــــــــــــــضاء هيئـ ـــــــــــــــم إدارة شــــــــــــــؤون أعــ الســــــــــــــيدة  /الســــــــــــــيدتفيدكــ

..............( .....................................)الرقم الوطني .............................:.............................

ـة بصفـــــــــــــــــــــــــة عضـــــــــــــــــــــــو هيئـــــــــــــــــــــــة تــــــــــــــــــــــــدريس عـــــــــــــــــــــــيعمـــــــــــــــــــــــل لـــــــــــــــــــــــدى الجام

للعــــــــــام الجـــــــــامعي  .........................................:قســــــــم...............................................:بكلية

م .20...../20......  

 

.أعطيت له هذه الإفادة لاستخراج بطاقة المكتبة  

 

 

. لتقدير والاحتراموتقبلوا مني فائق ا   

 

أعضاء هيئة التدريس شؤون مدير إدارة  

..................................................... 
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

  إخلاء طرف لعضو هيئة تدريس وطنينموذج 
 م2021الموافق:         /        /       

.........................................  عضو هيئة تدريس الاسم:...........................

ء بكلية................................................... الرقم الوطني:............................................... سبب إخلا

......الطرف.................................................................  

 الختم والتاريخ  التوقيع الجهة ر.م

   مكتـــــب الاسكـــان والتغذيــــة 1

   المكتبـــــــــة المركزيـــــــة 2

   مكتبــــــــــة الكليـــــــــــة  3

4 
 مكتب شؤون المخازن العامـــــــة 

 

  

مخــــــازن العلميــــــــــــةال 5    

مات والاتصالاتمركز تقنية المعلو 6    

   مكتــب الشــــؤون الماليـــــــة  7

كتــــب الخدمـــــات العامــــةم 8    

هيئة التدريــسمكتب أسكان أعضاء  9    

   القســــــــم العلمــــــــــــي 10

   عميـــــــــــد الكليـــــــــــة  11

                                                                          

مدير إدارة شؤون  أعضاء هيئة التدريس                                                                   

...........................................................                

 

 

 

 

 

 

  طـلب كتــــابي
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

       السيد / عميد الكلية 

  ............................................................................................................................................عن طريق رئيس قسم : 

.................................................................... ................................................................................مقدم الطلب, السيد/ 

........................................................................................الجنسية:  

 ..................... ................................................................................عضو هيئة التدريس بكلية :

..........................................................................................................................قسم:  

..............................................................................................أتقدم إليكم بهذا الطلب آملاً فيه منكم   

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................  

 والسلام عليكم

.................................................................... مقدم الطلب /           

......................................................................................... /التوقيع   

....................................................................................... الموافق /  

....................................................................................... رأي رئيس القسم /  

............................................................................................ التوقيع والختم /  

.......................................... / عميد الكليةرأي                                         

                 ............................................................................ التوقيع والختم / 
 

 

 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

استخدام متعاون عقد نموذج الموافقة المبدئية على شروط وضوابط   

 في مجال التدريس الجامعي
 

المؤهل ........ ...........................السيدة:............................... /أوافق و ألتزم أنا السيد

  .................................العلمي:
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

عضو هيئة تدريس متعاون التخصص:.....................................

بالمتطلبات والمحظورات التي ينص عليها عقد   ...........................:.........................................كليةب

لتدريس الجامعي مع جامعة سرت وهيالتعاون ل      

التعاقد: وضوابط أولاً/ متطلبات  

.معادلة الدرجة العلمية من مركز الجودة لغير خريجي الجامعات الليبية  

أو إفادة بعدم العمل توافق فترة التعاون. إحضار موافقة جهة العمل التابع لها   

إحضار شهادة صحية سارية المفعول.   

الالتزام بالجدول الدراسي المعتمد من القسم العلمي المختص بما فيها قضاة مدة زمنية لا تقل عن ساعتين  

لمطلوبة ومراجعة الطلاب.أسبوعيا للمقررات التي يدرسها لتغطية الاحتياجات ا  

قت المحدد, كما يلتزم بالحضور الوالالتزام بأداء الامتحانات وتصحيح أوراق الإجابة وتقديمها للكلية في  

 ولمدة ربع ساعة يوم امتحان المادة التي يتولى تدريسها مع عدم مطالبته بالمراقبة والإشراف.

لنسبة لكافة كليات الجامعة عشر ساعات فقط، وتصرف الالتزام بأن يكون إجمالي عدد ساعات التعاون با 

 المستحقات المالية على هذا الأساس.

المتعاون: المحظورات على عضو هيئة التدريسثانياً /   

 

أو أدائها بطريقة قاصرة أو عدم  التقصير أو الإهمال في أداء واجباته مثل الغياب المتعمد عن المحاضرات 

لية أو التقصير في القيام بواجبات الامتحانات أو التصحيح.أداء ما يكلف به من قبل الك  

الدخول في عمليات الشجار بصورة تمس بمكانة عضو هيئة التدريس أو الظهور بمظهر غير لائق.   

استغلال وظيفته لتحقيق مآرب شخصية بالضغط على الطلاب أو الطالبات أو أولياء أمورهم  لإجبارهم على  

على منفعة له أو لغيره.أداء خدمة أو الحصول   

 

 

 
 

استغلال محاضراته للترويج للأفكار الهدامة أو دعاوى الفتنة أو الدعوة للتعصب أو الإرهاب أو التحريض  

 على أعمال الشغب أو المساس برموز المجتمع الحر وقيمه.

ستعمال.التخريب المتعمد لإمكانيات الجامعة ومنشآتها بإتلافها كليا أو جعلها غير صالحة للا   

   القيام بتزوير نتائج الطلاب أو مساعدتهم على الغش أو الإضرار ببعض الطلاب أو محاباتهم. 
 

 ثالثاً / معلومات إضافية:

الإجراءات المتعلقة بالمتعاونين بالتنسيق مع الجهات شؤون أعضاء هيئة التدريس إتمام كافة إدارة تتولى   

 ذات العلاقة.

جامعي واحد، وتسري أحكام القوانين واللوائح ذات العلاقة بالتدريس  راسي / عامفصل ديسري العقد لمدة  

 الجامعي فيما لم يرد به نص بهذا العقد.
 



 

34 
 

دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

 ً :المقررات الدراسية المكلف بها /رابعا  
 

................................................................*  ....................................*................................  

................................................................*  ....................................................................* 

................................................................*  ..................*..................................................  

 

 متعاون عضو هيئة تدريس /الطرف الثاني  رئيس القسم /الطرف الأول

 

 :.....................................................مـــــــــــالاس

 .......... ......التوقيع ...............................................         

  

 .........:............................................................مـــــــــــالاس

التوقيع.............................................................................

. 

       

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس
على سكن داخل الحرم الجامعي نموذج طلب الحصول  

 خاص بعضو هيئة تدريس وطني
 

 

م 20:         /        /        الموافق  
 

 إجراءات مكتب أعضاء هيئة التدريس بكلية:.....................................

 المطلوب          شروط استحقاق سكن داخل الحرم الجامعي .                                               
 

  صورة من كتيب العائلة أو جواز السفر  أن يكون ليبي الجنسية   .1

  تعريف من إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس  أن يكون عضو هيئة تدريس قار  .2

  شهادة بالوضع العائلي من السجل المدني أن يكون متزوجاً )يعول أسرة(  .3

4                 
اخل مدينة سرت أو محل ألا يكون له سكن د

 ( كم 50سكنه الأصلي يزيد عن )

إفادة من المجلس المحلي بمقر السكن الاصلي أو عدم 

 ملكية سكن في مدينة سرت .

 

  إفادة من إدارة الدراسات العليا والتدريب ألا يكون صادر له قرار إيفاد  .5

  ء هيئة التدريس إفادة من إدارة شؤون أعضا ألا يكون قد جمد قرار إيفاده  6

 أ قر أنا مدير مكتب شؤون أعضاء هيئة التدريس بالكلية بأن المعني :

أستوفى شروط السكن وأوصى بتخصيص سكن له وفقاً للشروط المذكورة أعلاه ويحال الطلب إلى عميد الكلية.   
 

 .ـــــــظ الطلــــــب بمكتــــــب أعضــــــــــــاء هيئــــــة التــــــدريس بالكليـــــــــــــــةويحفـــــروط ــــــــــــــــــشالى ــــــــــــــــــــــــستوفلــــــم ي -1

الاسم 

.............:.........................................................

 . 
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

التوقيع 
.............:........................................................  

الختم 

......................................................................:

. 

يعتمد              

عميد الكلية         
................................................................... 

 

 *إجراءات مدير إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس . 

  السكن المعتمدة بالجامعة. ةوط اللائحالمعني استوفى شر -1

 المعنــــــي لـــــــم يستــــــــوفــــــــــى شــــــــــــــروط الـــــــــــلائحــــــــــة .    2-

هــــــــرة ي حــــــــال روفــــــــه القــــاــــــــــراً لظـــــه نظـــــــإلا أنـــ                 المعني استوفى شروط اللائحة ماعدا-3

بداء الرأي.الطــــــــلب إلــــــى السيد / وكيل الجامعة للشؤون العلمية لإحالته للسيد / رئيس الجامعة لإ  

                                                                                                                      

تمديع              
مدير إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس                                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                

 

 

 

 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

    نموذج طلب اثاث منزلي

س وطني خاص بعضو هيئة تدري  
    

  

 م 20الموافق :         /        /                                   

 السيد / مدير إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس.

 تحية طيبة وبعد...

أنــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــا الســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــيد/ 

..............................................................................................................................................................السيدة:...

.............  

............. عضـــــــــــــــــــو هيئـــــــــــــــــــة تـــــــــــــــــــدريس بكليـــــــــــــــــــة ..............................................الـــــــــــــــــــرقم الـــــــــــــــــــوطني:

.............................................................................: 

مقــــــيم داخــــــل الحــــــرم الجــــــامعي بالشــــــقة رقــــــم )................( بالعمــــــارة رقــــــم )....................( المســــــكن الأرضــــــي رقــــــم  

)..................................( 

 نأمل من حضرتكم توفير الاثاث المنزلي المتمثل في الآتي : 

1-

...............................................................................................................................................................................................................

.......................................................... 
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

2-

...............................................................................................................................................................................................................

.......................................................... 
3-

...............................................................................................................................................................................................................

......................................................... 
4-

...............................................................................................................................................................................................................

......................................................... 
5-

...............................................................................................................................................................................................................

..........................................................  

6-

...............................................................................................................................................................................................................

..........................................................  
7-

...............................................................................................................................................................................................................

..........................................................  
8-

...............................................................................................................................................................................................................

.........................................................  
9-

...............................................................................................................................................................................................................

..........................................................  
10-

...............................................................................................................................................................................................................

......................................................  
11-

...............................................................................................................................................................................................................

......................................................  
12-

...............................................................................................................................................................................................................

.....................................................  
 

 توقيع مقدم الطلب

................................................... 

 بالكلية هيئة التدريس اءعضمدير مكتب شؤون أ 

....................................................... 

 ي عتمد

ر إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريسمدي  

...................................................................... 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

 نموذج مباشرة عمل لعضو هيئة تدريس ) مغترب ( لأول مرة

م : ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالأس

.....................................................................................................................................

...................... 
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دليل إجراءات أعضاء هيئة التدريس               كلية القانون  

 :ـــــــــــــــــــررقم جواز السفـــــــــــــــ

.....................................................................................................................................

....................... 

...........................................:ــــــــــــــــــــــــةالجنسيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

.................................................................................................................  

 :ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــةالكليــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

.....................................................................................................................................

.......................  

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم: القســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

.....................................................................................................................................

.......................  

 :ــــــــــــــــــــــــــيالمؤهل العلمـــــــــــــــــــــــــــــ

.....................................................................................................................................

......................  

التخصص العــــــــــــــــــــــــــــــــــــام: 

.....................................................................................................................................

......................  

التخصص الدقيـــــــــــــــــــــق: 

.....................................................................................................................................

......................  

الدرجة 

..............العلميـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة:........................................................................

......................................................................  

بلد 

..................التخــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرج:........................................

..................................................................................................  
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تاريخ الدخول الى ليبيا: 

.....................................................................................................................................

....................  

تاريخ مباشرة العمل )خاص بالكلية(: 

...................................................................................................................................  

 توقيع  

 عضــــــــــو هيئــــــــة التـــــــــــدريس

................................................................................. 
 

 

 تمتوقيع وخ

 رئيـــــــــــس القســــــــــــــــــم 

................................................................................. 
 

 توقيع وختم

عميـــــــــــــــــــــــــــــــــد 

 الكليـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

................................................................................. 

 

 توقيع وختم

 مدير إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

................................................................................. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

طلب سلف  ذج نمو  

             خاص بعضو هيئة تدريس مغترب

 
 

                          

أنا 

.....................................:..........................الجنسية.........................................السيد/السيدة:

عضو هيئة تدريس  .....................................سفرلرقم جواز ا ..........................

 ...................................................................:كليةب

مــوافقتكـــــم عــلى منحـي سلفــــة ماليــــة ارجو ................ :...........................................قـسم

، على أن م20.................( ...........................دينــار ليبي( عن شهر )......)........قـــــدرهـــــــا  

  تخصم القيمة من مرتباته الشهرية. 

ع مقدم الطلبتوقي                                                                                                                             

............................................................  

 إجراءات إدارة شؤون أعضاء هيئة تدريس.

.لا مانع من الموافقة لأن المذكور أعلاه            

ـــراءإجراءات التعاقد معه لازالت تحت الإج  
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ا.ـــــــــــــــت مناقشتهــــــة تمــــــروف خاصــــــــلظ  

:يرفض الطلب بسبب  

.....................................................................................................................................

.......................................... 

.....................................................................................................................................

:يعتمد  .........................................  

 مدير إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

............................................................................................  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

 نموذج طلب تذاكر سفر 

  خاص بعضو هيئة تدريس مغترب

  

 

 م 20الموافق :         /        /       

 

السيدة  /السيدأنا 

...............................................الكلية......................الجنسية:........................................................:

.... 
 

     أتقدم لكم بطلبي هذا آملاً منكم  الموافقة على منحي تذاكر سفر وفق البيانات المدرجة أدناه:
 

تاريخ مباشرة العمل -

...:...........................................................................................................................................

.......  

  مصحوباً بأسرتي            غير مصحوب             أعزب  -

اسم المدينة  ....................................................................البلد الأصلي-

.:........................................................................  

............ ......................................................الموعد )الذهاب :.-

........................................(......................العودة:.............  

خط السير -

.:......................................./................................................./...................................................

...................  

.......العودة .........................................موعد الأسرة:)الذهاب :......-

.................................:...........................................).  

خط السير -

.:.................................../...................................................../...................................................

...................  
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:سنة حسب الجدول الآتي 18( من الأبناء دون سن  2عدد )  –الزوجة  –لبنود العقد " الزوج حسب بنود  أفراد الأسرة الذين يستحقون تذاكر سفر  

 الاسم بالإنجليزية حسب جواز السفر رقم جواز السفر تاريخ الميلاد الصفة الاسم م

1.     الزوج/الزوجة  

2.     الابن  

3.     الابن  
 

  -حسب الجدول الآتي : فرهم سولا تتحمل الجامعة مصاريف  راض الحجز فقط () لأغأفراد الأسرة الآخرين بالنموذج 

 الاسم بالإنجليزية حسب جواز السفر رقم جواز السفر تاريخ الميلاد الصفة الاسم م

1.       

2.       

3.       

4.       
 

 

 توقيع عضو هيئة التدريس 

........................................................... 

 

 يعتمد / مدير إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

........................................................... 
 

 

 يعتمد / الكاتب العام 

........................................................... 

\ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

التدريس إدارة شؤون أعضاء هيئة  

م 20/...... 20جوية( للعام الجامعي ..... –)برية تذاكر سفر استرجاع نموذج   

 خاص بعضو هيئة تدريس مغترب

  .إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريسالسيد / مدير          

 

         تحية طيبة وبعد....            

 

أنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــا مقـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدم الطلـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــب الســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــيد / الســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــيدة 

......................:..............................................................................................................................      

جــــــــــــــــــــــواز ســــــــــــــــــــــفر رقــــــــــــــــــــــم  ........................................................................................الجنســــــــــــــــــــــية : 

............()..........................................................  

م . 20....../20للعام الجامعي ......................................................................................عضو هيئة تدريس بكلية   

ة( حسب البيانات التالية:جوي –بشأن استرجاع تذاكر السفر )برية طلب بهذا الكم يلإأتقدم   

 الاسم م
الوضع 

 الاجتماعي
 تاريخ التذكرة خط السير نوع وقيمة التذكرة

1      

2      
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3      

4      

5      

 

 

 اسم عضو هيئة التدريس....................................

 التوقيع ......................................................

 

 

 

 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

 نموذج إخلاء طرف )خارجي( لعضو هيئة تدريس مغترب

  

 

 م20الموافق :         /        /       

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــأن الســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــيد/  تفيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدكم جامعـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة ســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرت ب

..........................................................................................السيدة:.............................................  

يحمـــــــــــــــــــل جـــــــــــــــــــواز ســـــــــــــــــــفر رقـــــــــــــــــــم  .............................................................................الجنســـــــــــــــــــية : 

)......................................................................( 

 20........../20للعام الجامعي .....................................................................................................عضو هيئة تدريس بكلية 

 م

قـــــــــــــــــــــــــــد طلـــــــــــــــــــــــــــب إخـــــــــــــــــــــــــــلاء طرفــــــــــــــــــــــــــــه مـــــــــــــــــــــــــــن الجامعـــــــــــــــــــــــــــة وذلـــــــــــــــــــــــــــك بســــــــــــــــــــــــــــبب 

:.............................................................................................................................  

 

 الختم التوقيع الجهة

بـــــــــــــالضرائ  

 

  

اــــشركة هاتف ليبي  

 

  

يـــــالضمان الاجتماع    
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ي عتمد                                     

يئة التدريسمدير إدارة شؤون أعضاء ه                                                                  

       ......................................................  

 

 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

    نموذج إخلاء طرف )داخلي( لعضو هيئة تدريس مغترب

                          

 م 202الموافق :         /        /        

الســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــيدة   /تفيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدكم جامعـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة ســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــرت بـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــأن الســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــيد 

...............................................:....................................................................................  

يحمـــــــــــــــــــل جـــــــــــــــــــواز ســـــــــــــــــــفر رقـــــــــــــــــــم  .............................................................................الجنســـــــــــــــــــية : 

......()................................................................  

م ، قد طلب  20/....... 20للعام الجامعي .......................................................................................عضو هيئة تدريس بكلية 

إخلاء طرفه من الجامعة بسبب 

:...............................................................................................................................................  

 الختم والتاريخ  التوقيع الجهة  ر.م

1 
 المكتبـــــــــة المركزيـــــــة

 

  

2 
 مكتب شؤون المخازن العامـــــــة

 

  

3 
ـــــــــــــــــاتمركز اللغـــ  

 

  

4 
 مكتــب الشــــؤون الماليـــــــة
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5 
 القســــــــم العلمــــــــــــي

 

  

                            

ي عتمد                                                

ة شؤون أعضاء هيئة التدريسمدير إدار                                                                  

      .....................................................  

 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس
 

مغتربنموذج بطاقة تعريف  لعضو هيئة تدريس   

................... .................. اسم الأم:.....................................الاسم ثلاثي:................

..............................................العائلة  

........................... .........اسم الشهرة: ................تاريخ ومكان الميلاد:...............

............................................الجنسية:  

............. مكان تاريخ .................رقم جواز السفر:..................... الديانة:...................

.....................................صدوره:  

ن عنوان السك .....................................................التخصص:.

.......................................................................بالخارج:  

...........................................................................................................................................

..............................................  

................. ........ الانتماء السياسي:............/.................../...:لليبياتاريخ دخول 

.....................المذهب:.........................  
 

الزوجة /اسم الزوج  تاريخ الميلاد الجنسية 

   

 

عملمكان الدراسة  أو ال تاريخ الميلاد اسم الأبناء  العنوان 

    

    

    

    

 

 م 202الموافق :         /        /                           
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 الوظيفة العنوان الجنسية الأصدقاء

    

    

    

    

 

..والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته  

..............................التوقيع : ..................   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

 نموذج طلب إجازة 

عضو هيئة تدريس مغتربخاص ب  

القســـــــــــــم  ................................................................................................................ الكليـــــــــــــة :........الاســـــــــــــم

:..............................................  

رقــــــــــــــــــــــــــم جــــــــــــــــــــــــــواز الســــــــــــــــــــــــــفر  ............................................................................... الجنســــــــــــــــــــــــــية:

...............................................................................: 

    اتقدم إليكم بطلبي هذا راجياً فيه منكم منحي إجازة لغرض :
 

 الزواج  
 

 الحج / العمرة
الوض    

 ع

ط   ارئ 

 ة

 
 مرضية

الموافق ............./ .....................................اعتباراً من يوم .............................. ......................................:.....لمدة        

....... /..........20  

 ملاحظات:

.........................................................................................................................................................................

.................................... 

.........................................................................................................................................................................

.................................... 

 

 إجراءات القسم :

م. 20لا مانع على أن يكون أول يوم مباشرة العمل بتاريخ............./ ........../ .......         

يتعذر منحه الإجازة.            

 توقيع وختم 

 علميرئيس القسم ال

................................................................................. 

 

 توقيع وختم

عميـــــــــــــــــــــــــــــــــد 

 الكليـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

................................................................................. 

 إجراءات إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس:

لا مانع بناءً على اعتماد الكلية.              
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يتعـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــذر للأســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــباب         

.......................................................الآتية..........................................................................................................  

 

 توقيع وختم                  

 مدير إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس     

.................................................................

................ 

 اعتماد:

 وكيل الجامعة للشؤون العلمية

...............................................................

................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

 بطاقة معلومات

 خاص بعضو هيئة تدريس مغترب

 

م ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــسالا      .1

: ـي ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاعــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرب

................................................................................................................................ 

م الأم ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاس .2

:  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــيلاثـــــــــــــــــــــــــــــــــــــث

................................................................................................................................ 

ان ـــــــــــــــــــــــــــــــــخ ومكــــــــــــــــــــــــتاري .3

 لاد :ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالمي

................................................................................................................................ 

 رة :ـــــالحالة الاجتماعية وعدد أفراد الأس .4

................................................................................................................................ 

ـــــــــــــــــــــــــــــــالجنسيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ .5

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة:

................................................................................................................................... 
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الكلية  .6

...........................................................................................القسم:...........................................

..................................... 

 المؤهلات العلمية وتاريخ ومكان الحصول عليها . .7

 ................................................ :  درجة البكالوريوس / الليسانس 

 ...........................................................................:  درجة الماجستير. 

 ............................................................................: درجة الدكتوراه 

 ................................................................................: مدة الخبــــــــــــــــــرة 

الدرجة العلمية الحالية وتاريخ شغلها :  .8

................................................................................................................................. 

واز ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم جـــــــــــــــــــــــــــــرق .9

 :ـــــــــــــــــــرفــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالس

.................................................................................................................................... 

مكــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــان  .10

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة : الإقام

..................................................................................................................................... 

ـــــي( ارضــ –رقم الهاتف )محمــــــــــــــــــــول  .11

............................................................................................................................:............ 
  

أقر أنا السيد / السيدة : 

كافة .................................بصحة ...................................................................................

 المعلومات المذكورة أعلاه .

  

 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

 نموذج كشف طبي

  خاص بعضو هيئة تدريس مغترب

   

 
 

 
 التوقيع.................................................................................
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اليوم              

...................................... 

 

 

الموافق : ........../               

..../...........20 

....الاسم:............................................................................................................الجنسية:...

........................................................  

جواز رقم 

.......................................................:السفر:...............................................................الكلية

....................................... 
 

 قرار الطبيب  تشخيص المرض

  

 

 م رئيس القسمتوقيع وخت

................................. 

 توقيع  الطبيب 

................................. 
 

  

 الخدمات الطبية بمستشفى أبن سيناء      

 التوقيع: .................................

 الختم: .................................

 اعتماد:                   

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريسمدير 

............................................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

 نموذج تعهد عضو هيئة تدريس مغترب

 لغرض إجازة اضطرارية

 

 السيد/ مدير إدارة شؤن أعضاء هيئة التدريس.
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 تحية طيبة..

: . الجنسية...............................................................................: أنا السيد

: رقم جواز السفر...... ..................................................

: الكلية............................................... ......................

: القسم العلمي ......................................................

: الدرجة العلمية .................................................................

ية بداومباشرة العمل في  أتعهد لكم بأنني ألتزم بالحضور ....................................................

م, كما أتعهد بأن أتحمل المسؤولية 20........../م20............ لعام الجامعي( للربيع )االدراسي الثاني الفصل 

كاملة عن أي أضرار أو مخاطر تحدث لي أثناء السفر أو رجوعي, ولا تتحمل الجامعة أي مسؤولية عن 

  ذلك.

 

 

................................................................: ...التوقيع  

...............................................................: .....التاريخ  

   يعتمد/

 مدير إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

تعهد بعدم قفل أو نقل حسابنموذج   

 خاص بعضو هيئة تدريس مغترب
 

                        

. إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريسالسيد / مدير   

 تحية طيبة .
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عضو ....  .........................................................السيدة:............................... /السيدأنا اتقدم 

................... الجنسية:..............................رقم هيئة تدريس الكلية:........................................

............ بطلبي هذا أملاً فيه الموافقة على منحي رسالة تعهد بعدم نقل أو قفل .....................الجواز....

................. تحت حساب علماً بأنني لدي حساب بمصرف:.....................................................

حساب رقم)..........................................................( وأتعهد بدوري الشخصي بسداد ما علي من 

 التزام اتجاه المصرف وإدارة الجامعة لا تتحمل أي مسؤولية عن التزامي اتجاه المصرف.

 

 وتقبلوا منى فائق التقدير والاحترام
               

..........................................:مـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــسالا

........................... ..

التوقيــــــــــــــــــــــــــــــــع:..............................................

                    .........................

ـــــــــــــــــــــــــــــــخ:...............................................التاري

...........................  

 مدير إدارة شؤون أعضاء هيئة تدريس

................................................................................التوقيــــــــــع:  

.............................................................................ـــخ:التاريـــــــــ  

 

. 

 

 

 

 

 إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس
 نموذج مباشرة عمل سنوية لعضو هيئة تدريس ) مغترب (

    

م : ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالأس

.....................................................................................................................................

...................... 

 :رقم جواز السفــــــــــــــــــــــــــــــــــر

.....................................................................................................................................

....................... 
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...........................................:الجنسيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

.................................................................................................................  

 :ـــــــةالكليـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

.....................................................................................................................................

.......................  

ــــــــــــــــــــم: القســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

.....................................................................................................................................

.......................  

 :المؤهل العلمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــي

.....................................................................................................................................

......................  

التخصص العــــــــــــــــــــــــــــــــــــام: 

.....................................................................................................................................

......................  

التخصص الدقيـــــــــــــــــــــق: 

.....................................................................................................................................

......................  

الدرجة 

..............العلميـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة:........................................................................

......................................................................  

 بلد

..................التخــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرج:........................................

..................................................................................................  

الى ليبيا: تاريخ الدخول 

.....................................................................................................................................

....................  
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تاريخ مباشرة العمل )خاص بالكلية(: 

...................................................................................................................................  

 توقيع  

 عضــــــــــو هيئــــــــة التـــــــــــدريس

................................................................................. 
 

 

 توقيع وختم

 ــــــم رئيـــــــــــس القســــــــــــ

................................................................................. 
 

 توقيع وختم

عميـــــــــــــــــــــــــــــــــد 

 ــةـــالكليــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

................................................................................. 

 

 توقيع وختم

 مدير إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس

................................................................................. 

 

 

 

 

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

 جامعة سرت

 

 
 

     ........... الدراسي:......... الفصل   .........سية ...................الجن     .......الاسم:....................
 

م20ى ../../..م إل20../../..الفترة من   ........الكلية :.....................    ........الصفة:...................  
)  (  مغترب    )   ( تعيين     وطني   القسم :............................         .......الدرجة العلمية:.................  

  )  ( مغترب    )  (وطني  متعاون    الدراسات :..........................            ..    .....رية:........الوظيفة الإدا

 
 

 

 

......................الاسم .........................                  الاسم..................................                      الاسم..........  

...................توقيع.........................                    رئيس القسم........................                        عميد الكلية .....  

 

اعتماد:                  اعتماد:                                                                                                      

يةمدير إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس                                                                  وكيل الجامعة للشؤون العلم  

 التوقيت اليوم المقرر الدراسي ر.م
 عدد

 الساعات الفعلية

عدد الساعات 

 لإضافيةا

 بحوث التخرج

 عنوان البحث اسم الطالب

1.       
  

2.       

3.       
  

4.       

5.       

  
   إجمالي عدد الساعات 

ئة تدريسنموذج العبء الدراسي لعضو هي  
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.....                                          ........................................................................................................  
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